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Zur Person — Marius Pfister

o August 2016 Diplom Maschinenbau an der TU
Dresden2016/2017: Reise durch Sidamerika

o September 2017 — November 2018:
Trainee Projektmanagement Krones

o Seit September 2017 Project Manager bei Krones
Schwerpunkt USA und Mexiko/ High Speed PET
Linien

o Oktober 2021- Juni 2022 Entsendung in die USA
Betreuung von 7 Projektstandorten mit 20 Linien
vor Ort.

o Seit Juni 2022: Senior Project Manager im CPM
Nord- und Lateinamerika
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Wer wir sind @

‘ T A i
| T ]I
4 —

¥ _ i

—— M
Py
!
‘

=i

Ein Technologiekonzern und Service-Dienstleister
im Herzen der Getranke- und Liquid-Food-Industrie
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ZDF- Zahlen, Daten, Fakten

5.782,8

Mio. €

Auftragseingang

17.200

Expertinnen
und Experten

4.209

Mio. €

Umsatz

24

Produktions-
standorte

48

Engineering-
Standorte

Weitere Nieder-
lassungen und

Reprasentanzen

15

Center

Jeder vierte Getrankebehalter weltweit durchlauft eine unserer Anlagen.

4 Krones Group | Marz 2023

W KRONES



Was wir tun — im Detail @

Wir entwickeln, planen und realisieren
— Schlisselfertige Fabriken

— Prozessanlagen fur die Produktion von
Getranken und alternativen Proteinen

— Abfull- und Verpackungslinien
— Materialfluss- und Lagersysteme

— Recycling-Anlagen fir PET, Polyolefine und
andere Verpackungskunststoffe
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Was uns von anderen unterscheidet — im Detail @

Ein Service-Netzwerk, das sich in jede - T _
Region der Welt erstreckt Pon S Y <= B e . )
e— APt & - 3 B o '

Herxheim Wackersdorf I
Hochheim/Main >

— Mehr als 5.600 Mitarbeitende im
weltweiten Service

_ Bucharest

. n J ; . { Istanbul e
— Schnelle Ersatzteilversorgung SN 4 & i N sl
. . . . . . : 3 7 Taicang
— Lifecycle Service fur ein ganzes Maschinenleben _ e Gen

— Digitalisierte Support-Lésungen g~ A Ola v
— Sofort-Hilfe rund um die Uhr ¢

,N‘

Krones.digital "g’ q\

— Interdisziplinare Community fur die digitale S
Transformation |

— 500 Fachleute an 9 weltweiten Standorten /}

Center @ Engineering-Standorte ® Produktionsstandorte ® Krones Niederlassungen und Reprasentanzen
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Wofiir wir einstehen

Nachhaltigkeit
gestalten
Prozesstechnik als Treiber der
Lebensmittel- und
Getrankeinnovation
Uberragende Integrierte - -
Services Verpackungsldésungen

Vollautomatisierte,
flexible Intralogistik

Ermoglicht durch
Digitalisierung

— i I I

Unsere Vision

Nachhaltige und bezahlbare Getranke, Lebensmittel und
Guter des taglichen Bedarfs fir alle und tberall.

Unsere Mission

L
Wir entwickeln Losungen fir unsere Kunden, die Menschheit
und unseren Planeten — auch tber die Erwartungen hinaus.
Mit unsrer Innovationskraft leisten wir einen signifikanten
Beitrag, um drei globale Herausforderungen unserer Zeit zu
meistern:

— Eindammen des Klimawandels (1,5-°C-Ziel)
— Ernahrung der Weltbevélkerung

— Verantwortungsbewusster Umgang mit
Verpackungsmaterialien|
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Was uns antreibt

Umweltziele bis 2030
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Environment

-80 %
Reduktion der Emissionen aus Scope 1 und
2 (Eigene Standorte, Basisjahr 2019)

-25 %

Redukton Emissionen aus Scope 3
(Vor- und nachgelagerte
Wertschépfungskette, Basisjahr 2019)

-10 %

Reduktion bei gefahrlichen Abfallen und
Wasserverbrauch

(in unserer eigenen Produktion, Basisjahr
2020)

Krones Klimastrategie
— Bestatigt durch die Science Based
Targets Initiative

— Teil der ,Business Ambition for 1.5°C"-
Kampagne

— Aktuell: Entwicklung eines
wissenschaftsbasierten Net-Zero-Ziels
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Entwicklungen in der Nachhaltigkeit @

Krones presents:
LitePac Top

— Aktives Entwickeln von Nachhaltigkeitsldsungen Cardboard
clip

— PM Teil der Entwicklung mit Kunden
— z.B. leightweighting
— Lite Pac
— Recyling Solutions

— Returnable cartons

Strap/band

— Saving energy and CO, during beverage production - Krones
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https://www.krones.com/en/products/complete-solutions/energy-and-media-savings.php

Juni 2021 @
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Oktober 2021 A
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September 2023
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Internal

Customer Project Management

This document is property of the
Krones Group and contains internal
information.

It may only be used for the purpose
for which it has been provided.

It must not be copied, or passed on or
disclosed to third parties.

Created by: Andreas Kaltenecker ( K RO N E S
Date: 18.10.2023



Zur Person — Andreas Kaltenecker

o 39 Jahre alt, verheiratet und eine Tochter

0 2011 Diplom Wirtschaftsingenieur an der FH
Munchen

o Bis 2014: Logistikprojekte- und
Abfulltechnikprojekte mit Schwerpunkt in
Agypten, Schweiz, Osterreich

o Bis 2016: Abfulllinien mit Schwerpunkt in Japan

o Bis 2019: GroBprojekte im Anlagenbau mit
Schwerpunkt in Mexico

o Bis 2021: Leitung Projektmanagement Sales

o Bis heute: Leitung CPM GrofB3region Nord- und
Lateinamerika
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KRONES Customer Project Management (CPM) @

Organisation

e %

200 Projektmanager im Kundenprojektmanagement in Deutschland

CPM Europe &
Eastern World

= Regionale Aufteilung in Gro3regionen

| v , = ,Best-In-Class” Projektabwicklung fur die Lebensmittel- und
. CPM Asia .. . .
[ Pacific & China ] Getrankeindustrie

CPM North &
Latin America

2

4 cPM Middle
East & Africa

= Erfahrung von ~39.000 erfolgreich abgeschlossenen Projekten
= Durchgangige Projektmanagementkarriere

= Standardisiertes Prozessmodell fiir die Projektabwicklung und klar

Key Accounts, Fabriken, PET Recycling, Brauereien, .....
] - roiektaualitat | Zentralos Proiek o = Auditierung der Projektmanagementprozesse auf der Grundlage des
upport Funktionen (Projektqualitat / Zentrales Projektmanagement Office) Projektmanagementhandbuchs auditiert (|SO 10006)
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Internal

@

Krones AG - Traineeprogramm
Customer Project Management

This document is property of the
Krones Group and contains internal
information.

It may only be used for the purpose
for which it has been provided.

It must not be copied, or passed on or
disclosed to third parties.
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Wie bewerbe ich mich? @

Online-Bewerbung / Auswahl Personliches
anhand der Unterlagen Informationsgesprach

Assessment Center

I Der Bewerbungszeitraum sowie das Auswahlverfahren beginnen meist weit im
Voraus.
Die genauen Bewerbungsfristen sind in den Ausschreibungen mit angegeben.
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Wie sehen die Rahmenbedingungen aus? @

Arbeitszeit Urlaubsanspruch :
Vertragsart Std./Woche Tage/Jahr Starttermine
jahrlich zum
15 Monate AT befristet 40 30 01.09. (Bewerbt:rrml%sschluss 31.03)

01.03. (Bewerbungsschluss 30.09.)

Eine attraktive und wettbewerbsfahige Verglitung runden die Rahmenbedingungen ab.
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Wo finde ich weitere Infos? @

... naturlich auf unserer Homepage
und bei den sozialen Medien ©

SCAN ME

An wen kann ich mich bei Fragen wenden? zur Karriere-Homepage

Ansprechpartnerin fur Fragen rund um das
Traineeprogramm:

Teresa Ehl
Telefon:; 09401 702519
Mail: teresa.ehl@krones.com
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Kontakt

Andreas Kaltenecker
Head of Customer Project Management

North and Latin America

Tel.: +49 9401 70-5435

E-Mail: andreas.kaltenecker@krones.com

Internet: http://www.krones.com

Marius Pfister
Senior Project Manager
Customer Project Management

North and Latin America

Phone: +49 9401 70-2362

E-mail: marius.pfister@krones.com
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SOLUTIONS
BEYOND
TOMORROW
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