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1 Einleitung

Eines der im Gartenbau weit verbreiteten Enterprise Resource Planning System(ERP) ist die Software
PAT der Firma Concept Data Systems GmbH. Das Unternehmen Elsner pac GmbH verfiigt im Moment
allerdings noch nicht Gber ein Programmmodul das speziell auf die Anforderungen der Produktion im
Invitrolabor zugeschnitten ist. Ziel dieser Arbeit ist es einen Weg aufzuzeigen, wie mit PAT trotzdem
die Produktion fir ein Invitrolabor geplant werden kann.

Dafiir werden zuerst, wo es notwendig ist, Begriffe erklart. Danach wird ein kurzer Uberblick tber die
Literatur zu ERP im Allgemeine und im Gartenbau im speziellen gegeben. Schliellich wird eine Me-
thode vorgestellt, um mit den gegebenen Softwareressourcen die Anbauplanung des Invitrolabors abzu-
bilden.



2 Grundlagen und Definitionen

Im Folgenden werden einige, flr die Arbeit, notwendige Begriffe erlautert

2.1 Produktionsplanung
,»Die Aufgabe der Produktionsplanung [...] besteht darin, fiir einen reibungslosen und wirtschaftlichen
Produktionsprozess bei gegebenen und (weitgehend) unverdnderbaren Kapazititen zu sorgen.”
(Siepermann 2018)

2.2 Enterprise Resource Planning Systeme
,Ein Enterprise-Resource-Planning-System (ERP-System) unterstitzt samtliche in einem Unternehmen
ablaufenden Geschaftsprozesse. Es enthalt Module fiir die Bereiche Beschaffung, Produktion, Vertrieb,
Anlagenwirtschaft, Personalwesen, Finanz- und Rechnungswesen usw., die iber eine gemeinsame Da-

tenbasis miteinander verbunden sind.* (Vahrenkamp 2018)

2.3 Meristemkultur
,.Meristemkultur, Vermehrung von Pflanzen aus meristematischem Gewebe (Meristem). Dabei wird der
Vegetationskegel aus der Sprossspitze einer vegetativ vermehrbaren Pflanze steril isoliert und auf ein
steriles Nahrmedium Ubertragen. Aus den Zellen des Vegetationskegels entwickeln sich neue Pflanzen.
Die M. wird bei vielen gértnerischen Nutzpflanzen eingesetzt, um virusfreie Pflanzen zu erzeugen*

(Spektrum.de 2014)

2.4 Anbauplan
Ein Anbauplan, im Sinne dieser Arbeit, ist eine Beschreibung der anfallenden Arbeiten vom Beginn der
Kultur bis zur Vermarktung einer Kultur. In ihm werden unter anderem der Zeitpunkt, zu dem die Ar-

beiten stattfinden, deren jeweilige Dauer sowie die gesamte Kulturdauer festgehalten.

2.5 PAT
PAT ist laut eigener Darstellung ein ERP-System (vgl. CONCEPT Data Systems 2020). In der Daten-
bank ,,Branchensoftware fiir den Gartenbau der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf ist PAT als die
fihrende Auftrag- und Produktionsplanungssoftware fur die Jungpflanzenproduktion gelistet (vgl.
Branchensoftware fir den Gartenbau 2020). ,,PAT ist in iiber 30 Lindern weltweit im Einsatz.“
(Branchensoftware fiir den Gartenbau 2020) ,,Neben dem Basis-PAT existieren viele weitere Module,
die auf die jeweiligen Anforderungen im Unternehmen eingestellt werden. (Plug-Plant Software GmbH

2020)



2.6 Softwaremodul
Ein Softwaremodul (Modul) ist eine Funktionseinheit eines Programmes das unabhangig von anderen
Programmteilen funktioniert und mit dem restlichen Programm (ber eine definierte Schnittstelle kom-
muniziert. (vgl. Abts und Mulder 2017 S.481)



3 Enterprise Resource Planning Systeme in der Literatur
Bei der Literaturrecherche zu Enterprise Resource Planning Systemen (ERP) wurde versucht das Thema

aus verschiedenen Blickwinkeln zu betrachten.

3.1 Die historische Entwicklung von Enterprise Resource Planning

Systemen
In den 1960er Jahren wurden im angelsachsischen Raum die ersten Vorlaufer der ERP entwickelt, Die
sogenannten ,,Material Requirement Planning*-Systeme. Dabei ging es noch vorrangig um Planung von
Produktionsmaterialien. Im Laufe der Zeit wurden diese Systeme immer umfangreicher und sollen heute
alle Betrieblichen Ablaufe transparent machen und so Ubergeordnete Managemententscheidungen un-
terstlitzen. (vgl. Osterhage 2014 S.3,4)

3.2 Aufbau von Enterprise Ressource Planning Systemen
ERP bestehen aus einer Datenbank auf die verschiedene Softwaremodule zugreifen. Dadurch ist es mog-
lich die Daten in Verschiedenen Bereichen zu nutzen, ohne sie mehrfach einzugeben. (Abts und Mulder
2017 S.194)

Finanzen und
Rechnungswesen

Material-
wirtschaft

Personalwirtschaft

GemeiTréZme
Datenbank

Auftragsbearbeitung
und Vertrieb

Produktionsplanung
und -steuerung

Abb. 1: Aufbau eines ERP (Davenport, nach Abts 2017)

3.3 Ziele der Nutzung von Enterprise Ressource Planning Systemen
ERP sollen, wie andere 1T-Systeme auch, das Unternehmen unterstiitzen und Arbeitsabldufe rationali-

sieren. Dabei lassen sich vier Hauptziele herausarbeiten:



o Verfligbarkeit von Ressourcen

e Liefertreue zum Kunden

o Flexibilitat bei der Bedienung des Marktes

e Verringerung der Durchlaufzeiten und Senkung der Kosten. (vgl. Osterhage 2014 S.5)

3.4 Kosten und Nutzen von Enterprise Resource Planning Systemen
In einem von Hendricks et al. 2007 verdffentlichten Artikel wird die Frage aufgeworfen welchen Ein-
fluss ERP auf den Erfolg von Unternehmen haben. Fiir die Beantwortung der Frage verglichen sie, tiber
finf Jahre, die Gesamt- und Umsatzrentabilitit sowie den Aktienwert von 186 Aktiengesellschaften, die
die Einfiihrung eines ERP angekiindigt hatten, mit einer Kontrollgruppe von 4600 Aktiengesellschaften.
Dabei fanden sie keine signifikanten Unterschiede zwischen der Experimental- und der Kontrollgruppe.
Nur bei Aktiengesellschaften, die schon friih ERP eingefiihrt haben, konnten sie einen schwachen Zu-
sammenhang zwischen einer gesteigerten Gesamt- und Umsatzrentabilitat und einem ERP gefunden
werden. Die Autoren geben zu bedenken, dass sich ERP wohl zuerst weder positiv noch negativ auf den
Erfolg auswirken. Die Einfuhrung eines ERP aber langfristig einen positiven Effekt auf die Unterneh-

men haben kénnten.(vgl. Hendricks et al. 2007)

3.5 Faktoren fur das Gelingen der Einfihrung eines Enterprise Re-

source Planning Systems

Looman et al. haben 20 Studien zur erfolgreichen Einfiihrung von ERP gesichtet und dabei einige Fak-
toren identifiziert, die flr eine erfolgreiche Einfuhrung verantwortlich sind. In allen Artikeln wird die
Unterstitzung durch das Topmanagement als wichtiger Faktor genannt. Am zweithaufigsten wird das
Veranderungsmangement, also die Vorbereitung und Begleitung der Einflihrung auf sozialer und unter-
nehmenskultureller Ebene, erwéhnt. An dritter Stelle stehen das Projektmanagement und die Kompetenz
des Projektteams. Erst danach kommen die Kommunikation innerhalb des Unternehmens und Mitarbei-
terschulungen. (vgl. Loonam et al. 2018)

Der deutsche Gartenbau besteht vorwiegend aus klein- und mittelstdndischen Betrieben. (vgl.
Zentralverband Gartenbau e.V 2020)

Leyh hat 19 Interviews mit ERP-Consultants, Geschéftsfuhrern und Projektleitern in KMU geflhrt und
dabei erfragt welche Faktoren bei der Einfuhrung eines ERP in KMU als erfolgversprechend gesehen
werden. Am haufigsten wurden ,,Systemtests und Testverfahren® genannt. An zweiter Stelle war die
,,Passfahigkeit des ERP-Systems*, an dritter ,,Anwenderschulungen® und an vierter ,,Klare Ziele und
Zielvorgeben®. An flinfter Stelle wurden schlieBlich ,,Unterstiitzung durch die Geschéftsfiihrung®, ,,Zu-
sammensetzung des Projektteams® und ,,Systemanpassungen und —modifikatione* genannt. Dies zeigt,

dass fur KMU die beiden wichtigsten Faktoren technologische Faktoren sind. (vgl. Leyh 2015)
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3.6 Enterprise Resource Planning Systeme im Gartenbau
Verdouw et al. haben 2015 den Artikel ,,ERP in agriculture: Lessons learned from the Dutch horticul-
ture veroffentlicht. Dabei haben sie herausgefunden, dass ERP, im Gartenbau in den Niederlanden,
meist von Unternehmen mit mehr als 20 Mitarbeitern genutzt werden. Dass bei der Einflihrung das ERP
sich zuerst negativ auf die Performance des Unternehmens auswirkt. Sie sich aber auf Dauer positiv auf
diese auswirken. Daraus schlie3en sie, dass die Einfiihrung eines ERP sorgfaltig geplant und begleitet
werden muss.
Aulerdem merken sie an, dass ERP oft nicht auf den Gartenbau zugeschnitten sind, da der Markt zu
klein ist. So weichen viele Unternehmen auf ERP aus die fiir andere Sektoren gedacht sind. Allerdings
haben die Unternehmen, die eine speziell auf den Gartenbau zugeschnittene Losung nutzen bessere Er-
fahrungen bei der Einflihrung gemacht. Da klassische ERP wie sie in der Industrie genutzt werden, fir
eine Nutzung im Gartenbau oft zu statisch sind. Neuere ERP Systeme netzbasiert, offen und modular
aufgebaut und damit auch besser fiir den Gartenbau nutzbar.
Weiter haben sie erhoben welche Faktoren Unternehmen als fordernd und hemmend fiir die Einfiihrung
und Nutzung von ERP wahrgenommen haben. Als haufigster Vorteil wird die gesteigerte Transparenz,
Steuer- und Planbarkeit von Betriebsablaufen und gesteigerte Effizienz genannt. Das meistgenannte Ar-
gumente gegen ERP ist die Annahme das ERP nicht zur Firmenkultur und den betrieblichen Gegeben-
heiten passen. AuBerdem werden ERP haufig als zu komplex wahrgenommen. (vgl. Verdouw et al.
2015)
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4 Die Abbildung der Verfuigbarkeiten der im Invitrolabor vermehrten
Pflanzen in PAT

Das Modul ,,Mutterpflanzenverwaltung® ist eigentlich dazu gedacht den Mutterpflanzenbestand in ei-
nem Stecklingsbetrieb zu verwalten. Es nutzt Erntepléne, die in Ernteplangruppen hinterlegt werden.

Die Mutterpflanzenverwaltung errechnet Artikelverfligbarkeiten aus den in den Ernteplanen hinterleg-
ten Parametern, und einem vom Anwender gewéhlten Zeitraum. Diese Planung kann dann direkt in die

Produktionsebene des Programms exportiert werden.

[ Planung in ELSNER PAC DRESDEN am 2018-07-25 in KW: 30 _[Of x
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Abb. 2: Benutzeroberflache der Anbauplanung in PAT

In den Ernteplénen sind die Anbaupléne der einzelnen Artikel hinterlegt. Auch wenn diese Daten, bei
den Sorten innerhalb einer Gattungsgruppe, gleich sind, muss fiir jeden Artikel ein eigener Ernteplan
hinterlegt werden. Ernteplane kdnnen maximal 52 Wochen umfassen.

Ein Ernteplan besteht im Grunde aus einer Tabelle mit den Spalten ,,Von Woche®, ,,Bis Woche* und

»Faktor*. Wobei in den einzelnen Spalten folgende Daten hinterlegt sind:

Von Woche: Beginn der Bearbeitungszeit. Der Zeitpunkt ab dem die, unter Faktor hinterlegte, Menge
an Stecklingen geschnitten werden kann

Bis Woche: Ende der Bearbeitungszeit. Der letzte Zeitpunkt zu dem die, gleiche, Menge Stecklinge,
wie im Faktor hinterlegt, geschnitten werden kann.

Faktor: die Erwartete Menge an Stecklingen pro Mutterpflanze, die in diesem Bearbeitungszeitraum

geschnitten werden kann.
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Abb. 3: Benutzeroberflache des Moduls Mutterpflanzenverwaltung in PAT

In diesem Fall handelt es sich um Mikrostecklinge. Die, nach jedem Bearbeitungszeitraum, wieder wei-

ter vermehrt werden. Der Faktor gibt hier die Menge an Mikrostecklingen an die erntbar sind, wenn in

den Bearbeitungszeitraumen vorher alle geernteten Mikrostecklinge zur Weitervermehrung genutzt wer-

den.

Die folgende Tabelle illustriert das am Beispiel der Gattung Petunia, die eine Bearbeitungsdauer von

flnf Wochen und eine Vermehrungsrate von zwei hat.

Tab. 1: Ernteverlauf von Petunia

Von Woche | Bis Woche | Faktor | Erkl&rung

1 4 1 In den Wochen eins bis vier ist ein Mikrosteckling erntbar

5 9 2 In den Wochen fiinf bis neun sind zwei Mikrostecklinge ernt-
bar

10 14 4 In den Wochen zehn bis 14 sind zwei Mikrostecklinge erntbar

Es gibt grundsatzlich zwei Methoden die Ernteplane einzugeben. Erstens lber das PAT oder zweitens
mittels einer CSV-Datei und das Modul PAT_STDIMPEXP. Der erste Weg ist zwar komfortabler, bei

grofRen Datenmengen ist aber die zweite Variante vorzuziehen. Mit ihr kénnen die Daten zuerst in einer

Excel Tabelle aufbereitet werden. Dies bietet den Vorteil, dass dazu der vollstandige Funktionsumfang

von Excel genutzt werden kann.
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5 Diskussion

Enterprise Resource Planning Systeme (ERP) sind in der Literatur sowohl in der Informatik als auch in
der Betriebswirtschaftslehre viel beforscht. So finden sich ganze Kapitel zu ERP in Grundlagenbiichern
der Wirtschaftsinformatik. Speziell zur Umsetzung im Gartenbau gibt es allerdings nur wenig Literatur.
Die einzige Arbeit, die ich gefunden habe, beschaftigt sich mit dem Gartenbau in den Niederlanden.
Auch wenn ich glaube, dass einige der Ergebnisse tibertragbar sind wére es doch spannend eine &hnliche
Arbeit fur den deutschen Gartenbau zu sehen.

Ich habe mich dazu entschieden das Modul ,,Mutterpflanzenverwaltung® zu verwenden. Da dies meiner
Einschétzung nach der gewiinschten Funktionalitdt am né&chsten kommt. Weil es bereits mit der Ver-
mehrung von Stecklingen umgeht. Mir ist es allerdings nicht gelungen die dynamische VVermehrung der
Stecklinge zu implementieren. Dieser Umstand und die Literaturrecherche legen nahe, dass es zu be-

vorzugen ware, ein tatsachlich speziell auf das Invitrolabor zugeschnittenes Modul zu nutzen.
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6 Zusammenfassung

Enterprise Ressource Planning Systeme (ERP) sollen die Unternehmen, die sie nutzen untersttzen.
Heute versuchen sie alle Geschaftsprozesse abzubilden. Deshalb sind sie Modular aufgebaut. Eine wirk-
liche Kosten-Nutzen-Analyse ist schwierig, auch wenn es Hinweise gibt, dass sie sich positiv auf den
Unternehmenserfolg auswirken. Es gibt einige Faktoren, die zu einer Erfolgreichen Einfiihrung von ERP
beeinflussen. Dabei gibt es Unterschiede zwischen kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) und
GroRunternehmen. Bei GroBunternehmen ist der wichtigste Faktor die Unterstiitzung des Topmanage-
ments, wahrend bei KMU an erster Stelle technische Faktoren stehen.

Fur den Gartenbau sind modulare ERP, die sich an das Unternehmen anpassen lassen, oder Systeme die
direkt auf den Gartenbau zugeschnitten sind, besser geeignet als statische Systeme. Im Gartenbauunter-
nehmen wirkt sich die Einfuhrung eines ERP langfristig positiv aus. In der Wahrnehmung der Unter-
nehmer bieten ERP eine gesteigerte Transparenz und Effizienz innerhalb des Unternehmens. Allerdings
werden sie nicht Gberall flr, zur Firmenkultur und den im Betrieb gelebten Werten, passend befunden.
Das Vorgestellte System zur Darstellung der Verfiigbarkeiten von Stecklingen im Invitrolabor funktio-

niert ist kann allerdings nur eine Zwischenlésung sein.
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1 Anleitung fur die Abbildung der Verfligbarkeiten der im Invitrolabor
vermehrten Pflanzen in PAT mittels des Moduls ,,Mutterpflanzenver-
waltung*

1.1 Ernteplangruppen
Fur alle Erntepléne, die fur die gleichen Bedingungen gelten gibt es eine gemeinsame Ernteplangruppe.
Innerhalb einer Ernteplangruppe kann ein Artikel nur einen Ernteplan haben.
Die Ernteplangruppe die standardméBig genutzt wird ist die ,,L1 — LABOR 01°. Es konnte aber notig
werden weitere Ernteplangruppen anzulegen. Wenn z.B. die gleichen Kulturen unter anderen Kulturbe-
dingungen im Labor auch andere Vermehrungsraten oder Bearbeitungszeiten haben, wird ein zweiter

Ernteplan nétig und damit auch eine weitere Ernteplangruppe.

1.2 Ernteplangruppe anlegen

Im PAT Produktion -> ,,Stammdaten Ernteplan — Gruppen‘* wahlen.

|5
Mit i oder!« ‘ aktualisieren.
. ‘ Einfg . . . "
Mit —*|oder eine neue Zeile Einfugen

In die neue Zeile Name und Nummer der neuen Gruppe eintragen.

Mit Eloder . speichern.

1.3 Ernteplane
In den Ernteplénen sind die Anbaupléne der einzelnen Artikel hinterlegt. Auch wenn diese Daten, bei
den Sorten innerhalb einer Gattungsgruppe, gleich sind, muss fiir jeden Artikel ein eigener Ernteplan
hinterlegt werden. Erntepléane kénnen maximal 52 Wochen umfassen.
Ein Ernteplan besteht im Grunde aus einer Tabelle mit den Spalten ,,Von Woche®, ,,Bis Woche* und
,,Faktor*
Wobei in den einzelnen Spalten folgende Daten hinterlegt sind:
Von Woche: Beginn der Bearbeitungszeit. Der Zeitpunkt ab dem die, unter Faktor hinterlegte, Menge
an Stecklingen geschnitten werden kann
Bis Woche: Ende der Bearbeitungszeit. Der letzte Zeitpunkt zu dem die, gleiche, Menge Stecklinge, wie
im Faktor hinterlegt, geschnitten werden kann.
Faktor: die Erwartete Menge an Stecklingen pro Mutterpflanze, die in diesem Bearbeitungszeitraum
geschnitten werden kann.
In diesem Fall handelt es sich um Mikrostecklinge. Die, nach jedem Bearbeitungszeitraum, wieder wei-

ter vermehrt werden. Der Faktor gibt hier die Menge an Mikrostecklingen an die erntbar sind, wenn in



den Bearbeitungszeitradumen vorher alle geernteten Mikrostecklinge zur Weitervermehrung genutzt wer-
den.
Die folgende Tabelle illustriert das am Beispiel der Gattung Petunia, die eine Bearbeitungsdauer von

flnf Wochen und eine Vermehrungsrate von 2 hat.

Von Woche | Bis Woche | Faktor | Erklarung

1 4 1 In den Wochen eins bis vier ist ein Mikrosteckling erntbar

5 9 2 In den Wochen funf bis neun sind zwei Mikrostecklinge ernt-
bar

10 14 4 In den Wochen zehn bis 14 sind zwei Mikrostecklinge ernt-
bar

Es gibt Grundsatzlich zwei Methoden die Erntepléne einzugeben. Erstens lber das PAT oder zweitens
mittels einer CSV-Datei und das Modul PAT_STDIMPEXP. Der erste Weg ist zwar komfortabler, bei
grofRen Datenmengen ist aber die zweite Variante vorzuziehen. Mit ihr kdnnen die Daten zuerst in einer
Excel Tabelle aufbereitet werden. Dies bietet den Vorteil, dass dazu der vollstandige Funktionsumfang

von Excel genutzt werden kann.

1.3.1 Im PAT eingeben

Im PAT Produktion -> ,,Stammdaten Ernteplan wahlen.

’F10 |
Mit ﬂ oder ___ das Fenster ,,Artikelauswahl‘ aufrufen.

Artikelnummer und Variante eingeben.

Mit il oder‘“ ‘ suchen.

Den gewiinschten Artikel markieren.

Und mit Ubernehmen

‘ in das Fenster ,,Mutterpflanzen Ernteplan® tibernehmen.
Das Fenster ,, Artikelauswahl* schlief3en.
Im Fenster ,,Mutterpflanzen Ernteplan® den Artikel markieren und tiber die Auswahl oben eine Ernte-

plangruppe zuweisen.

& Mutterpflanzen Ernteplan fiir Firma <ELSNER PAC DRESDEN>

_ Datei Datensatz Wlabelle Fenster  Optionen  Hilfe

Soja|c|m@|| (o] 8]« Fima | s |
Strg-X F2 F3 F4 F5 F6 F7

Ernteplangruppe: || : Zl Zuweisen

‘ KW Bis ‘ Fakior | Gruppen Nr.
| ab Start k| |

Die Zeile erneut Auswahlen und so oft wie ndtig mit J duplizieren.



Die Felder ,,KW von ab Start KW*, , KW bis ab Start KW* und ,,Faktor ausfiillen (Die genauen Werte

fiir die einzelnen Gattungsgruppen sind in der Datei ,,Anbauplan Invitro.xlsx* hinterlegt).

&5 Mutterpflanzen Ernteplan fiir Firma <ELSNER PAC DRESDEN>

Datei Datensatz Tabelle Fenster Optionen  Hilfe

Sojajcmalm| =leEe] s o Fima | as |

Strg-X F2 F3 F4 F5 F6 F7

Ernteplangruppe: ILABOR 01 EI Zuweisen
Sort.| Gatgrp Artikel Artikelbezeichnung Variante KWW Von KW Bis Faktor | Gruppen Nr. il

ah Start KWW | ab Start KW

- 076LAN 53137 Esperanta® YWhite (S) 810 1 7/1,00 L1 LABOR 01

- 076LAN  |53137 Esperanta® YWhite (S) 810 8 15(1,50 L1 LABOR 01

b d 076LAN |53137 Esperanta® White (S) 810 16 232,25 L1 LABOR 01

- 076LAN 53137 Esperanta® Yhite (S) 810 24 | L1 LABOR 01

- 076LAN 53137 Esperanta® YWhite (S) 810 L1 LABOR 01
|
1

Mit Eoder : speichern.

1.3.2 Als CSV-Datei importieren

Excel 6ffnen.

In Excel Datei -> Offnen auswahlen.

Die Datei ,,ernteplantemplate.txt* 6ffnen.

Achtung es handelt sich mit Absicht um eine TXT-Datei!

Im nun Erscheinenden Textkonvertierungs —Assistenten folgende Einstellungen vornehmen:
1. Dateiursprung von ,,MS-DOS (PC-8)“ zu ,,Windows (ANSI)* dndern wl

Textkonvertierungs-Assistent - Schritt 1 von 3 2 X|

Der Textkonvertierungs-Assistent hat erkannt, dass Ihre Daten mit Trennzeichen versehen sind.

Wenn alle Angaben korrekk sind, klicken Sie auf "Weiter ', oder wahlen Sie den korrekken Datentyp.

Urspringlicher Datentyp

Wahlen Sie den Dateityp, der Ihre Daten am besten beschreibt:
(+ Getrennt - Zeichen wie z2.B. Kommas oder Tabstopps trennen Felder {(Excel 4.0-Standard).

" Feste Breite - Felder sind in Spalten ausgerichtet, mit Leerzeichen z2wischen jedem Feld.

Import beginnen in Zeile: [1 =1 Datsiursprung: - RN -

Vorschau der Datei {\tsclient)alusbdiskiArbeit\Fertigiernteplantemplate. txt.

J@ETIMESTFIRMNRARTNRFORMGATGCRPETARTEWVONS TARTEWEBISFAKTORSORTIERUNGGEA 2
D1810L1Labor 01

| >

Abbrechen | < Zuriick || Weiter = I Fertig stellen

2. Als Trennzeichen zusitzlich ,,Semikolon® auswéhlen w]



Textkonvertierungs-Assistent - Schritt 2 von 3

Dieses Dialogfeld ermoglicht es Ihnen, Trennzeichen festzulegen. Sie kénnen in der Yorschau der markierten Daten sehen,
wie Ihr Text erscheinen wird.

Trennzeichen
[V Tabstopp

IV Semikolon: I~ Aufeinanderfolgende Trennzeichen als ein Zeichen behandeln

[~ Komma
7 Textqualifizierer: |" v
I~ Leerzeichen _J

™ Andere: l_

Datenvorschau -

@EETIMEST [FIRMNER WRTNR [FORM GATGRP STARTKUVON STARTEKWEBIS [FAKTOR BSORTIERUNG EkEﬁfj
1 10

A L 2

Abbrechen I < Zurtck Il Weiter = I Fertig stellenl

&
3. In der Datenvorschau mit linker Maustaste und ‘ alle Spalten markieren und als ,,Datenformat

der Spalten* ,, Text* auswihlen Fertig stellen

Textkonvertierungs-Assistent - Schritt 3 von 3

Dieses Dialogfeld erméglicht es Ihnen, jede Spalte zu markieren und den Datentyp festzulegen.

rDatenformat der Spalten

(" Standard : e A :
Pl e Die Option 'Standard' behalt Datums- und Zahlenwerte bei und wandelt
i alle anderen \Werte in Text um.

" Datum:  |TMI v Weitere. .. |

" Spalten nicht importieren (iberspringen) |

rDatenvorschau—

3 e e
STARTRWEIS [FAKTOR EORTIERUNG

4 I
Abbrechen < Zurick Weiter = ‘ | Fertig stellen I

Die nun gedffnete Datei sieht wie folgt aus:



[a[ = B c D E F G H 1 J K L M N o P a 7
[ @@@TIMEg;IRMNR ARTNR FORM GATGRP  STARTKWVOISTARTKWEIS FAKTOR  SORTIERUNG GEAENDERT ANGELEGT ~BEAANG  BEAAEN  KWYON  KWBIS GRUPPENNR GRUPPENBEZ | |
5 v

01 810 1 LABOR 01

o =
4 4 » M| ernteplantemplate ~ ¥J [4] il ¥

Nun aus der Datei ,,Anbauplan Invitro.xIsx“ die Passenden Werte in die Spalten kopieren und die Arti-

kelnummer eintragen:

A B. [ o E F G H I J K L M N o P 7

1 @@@TIMESFIRMNR  ARTNR FORM GATGRP  STARTKWVOISTARTKWEIS FAKTOR  SORTIERUNG GEAENDERT ANGELEGT BEAANG  BEAAEN  KWVON  KWBIS GRUPPENNR GRUPPE[ |
2 o1 53137 810 076LAN 1 7 1,00 1 LABOR 0]

3 53137 076LAN 8 15 1,50 |
4 53137 076LAN 16 23 25 |=
5 53137 076LAN 24 31 3,33 |
6 53137 076LAN 32 39 5,06 |
7 53137 076LAN 40 47 7,59 L
8 53137 076LAN a8 52 11,39

9 =1}

10

| —

12 >
4> M| ernt plate /¥ 4l M i 0.

AnschlieRend noch die Firmennummer, die Variante, die Gruppennummer und die Gruppe in die ent-
sprechenden Spalten aufftllen.

& [ [ E F G H | J K L M N o P B
1 @@@TIMESVFiaMMRi ARTNR  FORM GATGRP  STARTKWVOISTARTKWEIS FAKTOR  SORTIERUNG GEAENDERT ANGELEGT BEAANG  BEASEN  KWVON  KWBIS GRUPPENNR GRUPPE[
2 01 53137 310 076LN 1 7 1,00 u L4BOR 0
3 01 53137 810 076LAN 8 15 1,50 1 LABOR 0]
4 :01 53137 :310 076LAN 16 23 2,5 1 LABOR u{é
5 01 53137 310 076LAN 24 3l 3,38 1 L4BOR 0
6 01 53137 310 076LAN a2 33 5,06 1 L4BOR 0
7 01 53137 310 076LAN 40 47 759 1 LABOR 0L
8 01 53137 310 076LAN 48 52 11,39 1 L4BOR 0
) =
10 —/
12 -
4 4 » ¥ ernteplantemplate ~¥2 M4l 1 ] (3 08H|

Auf diese Weise konnen noch beliebig viele weitere Artikel in die Datei eingetragen werden.



Wenn alle Eintragungen gemacht sind Datei -> ,,Speichern unter wihlen und die Datei als ,,CSV
(Trennzeichen getrennt)(*.csv)“ am gewdlinschten Ort speichern.

L )\\ ) | ~ Metzwerk v tsclient « Yitsclientla ~ usbdisk ~ Arbeit « Fertig

Fertig durchsuchen

Organisieren ¥  Neuer Ordner

L

LEN-ZUECHTUNG —‘-l Name + Anderungsdatum Typ Grifie |
MAGPIX-PC

NBGEIBELW10 Es wurden keine Suchergebnisse gefunden.

PCWS-GIRMEN
PSD41283
QNAPL
SCANSRY
SRVPAT
STERILWKST
SZ-W7

51

T52

T53

tsclient:
YITRO-PC

o o

W e

I~

Dateiname: | ernteplantemplate.csy ﬂ

Dateityp: |CS¥ (Trennzeichen-getrennt) (*.csv) j

Excel-arbeitsmappe {*.xlsx)

Autoren: |Excel-arbeitsmappe mit Makros (*.xlsm)

Excel-Bin&rarbeitsmappe (*.xlsb)

Excel 97-2003-Arbeitsmappe (*.xls)

XML-Daten (*.xml)

~ Ordner ausblenden|Einzeines Webarchiv (*.mht;*.mhtml)
e \Webseite (*.htm;* html)

Excel-vVorlage (*.xltx) d

Excel-Vorlage mit Makros (*,xItm)

Excel 97-2003-Yorlage (*.xlt)

Text (Tabstopp-getrennt) (*.txt)

Unicode Text (*.txt)

*¥ML-Kalkulationstabelle 2003 {*.xml)

Microsoft Excel 5.0/95-Arbeitsmappe (*.xIs

ST oh

rennt) (™,
Formatierter Text {Leerzeichen getrennt) {*.prn)
Text (Macintosh) {*.txt)
Text (MS-DOS) (*.txt)
CSY (Macintosh) (*.csv)
CSY (MS-DOS) (*.csv)
DIF (Data Interchange-Format) {*.dif)
SYLK {symbolische Verbindung) (*.slk)
Excel-add-In {*,xlam)
Excel 97-2003-Add-In (*.xla)
PDF (*.pdf)
XPS-Dokument {*.xps)
OpenDocument-Kalkulationstabelle (*.ods)

(13

In der nun folgenden Warnung LJa auswahlen

Microsoft Excel [ X

ernteplantemplate.csy kann Merkmale enthalten, die mit CSY {Trennzeichen-getrennt) Nicht kompatibel sind. Méchten Sie die Arbeitsmappe in diesem Format speichern?
'0" « Zum Speichern Klicken Sie 'Ja',

- « Um die Merkmale beizubehalten, klicken Sie 'Mein'. Speichern Sie eine Kopie im derzeitigen Excel-Format.,
+ Wenden Sie sich an die Hilfe um zu erfahren, welche Informationen evtl, verlorengehen.

Ja I Mein Hilfe

Und die Datei ohne weiteres Speichern schliel3en.

PAT_STDIMPEXP.EXE 6ffnen und ,,Import-Export allgemein auswahlen.

vii



Im folgenden Fenster den Typ »ERNTEPLAN* auswéhlen

Export/Import =] B3
| x|
Whereclause ohne "WHERE": Typ: _'_I
ANBAUPLANE A
ARBEITSLISTE
ARTICLE ROYALTY
ARTIKEL

ARTIKEL_SPERRMATRIX
ARTIKEL_SPERRMATRIX_DYNAMISCH
ARTLAND

ARTLIEF

AVAIL_CONSTRAINTS
AVAIL_FORECAST SETTINGS
AVAIL_SPECIAL_CONSTRAINTS

Order by: BAUSTEINE =
CUST_PROTECTED

DEADLINE

EINKAUFSPREISE

ERNTE PROZENT

ERNTEPLAN

ERNTEPLAN GRUPPEN

) ) ERSATZSORTEN
— Konvertierung Kundenimport ETIKETPREIS

* Keine Eoay
FRACHTCALC
" ANSIto OEM FRACHTMATRIX
AR [~ UTF-8 Modus {nur bei UTF-8 DIGATGRP
GRUNDPREISE =

™ Transfer ausschalten

[ hom [

Imp. klicken und die CSV-Datei 6ffnen.

Nun erscheint ein Fenster das dem folgenden &hnelt, wichtig ist das nur ein Fehler angezeigt wird:
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= J[=] 5|

Datei Datensatz Tabelle Fenster Optionen  Hife

% Al me|] 25|58 Loc Deatei|
StraX F2 F3 F4 F5 FB F7
Protkallbereich l IMPORT ERNTEPLAN
Title: ERROR
Zeitraum » 20180724145257005403GC
Zeit Arbetsplatz | Bereich | Aktion i_]
24.07.2018 14:53:39 =izl Information: Betroffene Zeilen B3

Anzahl Inserts: 0
Anzahl Updates: 7

|
[ [hom [sct

,,OK* und dieses und die anderen Fenster des Moduls schlief3en.

1.4 Die Datei ,,Anbauplan Invitro.xlsx“

In der Datei ,,Anbauplan Invitro.xlsx* sind Anbaupléne fiir viele Gattungsgruppen, sowie ein Raster, fiir
Anbaupléane fur verschiedene Bearbeitungszeiten und Vermehrungsraten, hinterlegt. Die Daten sind so
aufbereitet, dass sie, mihelos, zum Erstellen einer CSV-Datei, fur den Dateiimport, genutzt werden

kodnnen.

1.5 Mutterpflanzenverwaltung

Das Modul Mutterpflanzenverwaltung ist eigentlich dafur gedacht den Mutterpflanzenbestand in einem

Stecklingsbetrieb zu managen. Hier wird es genutzt, um die Produktion im Invitrolabor zu planen.

PAT -> Produktion -> Mutterpflanzenverwaltung

Bei ,,Variante fix“ die gewlinschte Variante und im Feld Woche den gewiinschten Zeitraum eingeben



B Planung in ELSNER PAC DRESDEN am 2018-07-25 in KW: 30 =] B3

Datei Datensatz Tabelle Fenster Optionen  Hilfe ‘

sojn||alslo] 2lzlal7] ]

Strg-X F2 F3 F4 FS F6 F7

~Firma———— ~Location
Firma: |U1 (Haus: I Sektor: I Beet:

~Woche ~Sorte
Woche: [30 [ 2016 || Gryppe: [ 8 verane [ ausp [
bis | 1] 2019]|| AmkeNe: [ & Kurzbez: |
Startkw | Varntefic  [810  WaenGrp. [ Nurgeplante Artikel

woehe: [ [ || Sotiment | Tatikeit | =
o [

~Charge

Chargen Nr.: | Ausgangs Charge: I Selection Code: I

Ok | Abbrechen |
)

[ om [

Mit @ odera suchen.

Nun wird die aktuelle Planung fiir diese Wochen angezeigt, rot hinterlegte Felder wurden noch nicht in

die Produktion exportiert.

Mutterpflanzenverwaltung fiir Firma <ELSNER PAC DRESDEN:>

Datei Datensatz Tabelle Fenster Optionen Hilfe

il = 1Y e = L A R R e Fima | Eingabeass.|  EXP| EXP mit Auswahl |
F5 6 F7

Strg-X F2 F3 F4

F:Loscation: ll;éus: I Sektor;l Beet: | Zuordnen | neuer Faktor/ Menge: [—% I I Zuordnen |

Lager Standort | Grp. ArtikelNr. Bezeichnung War. |Haus |Sektor| Beet | Werf. | ChargenNr. | Start | Pflanzdatum | Menge | 30/18 |31/18| 3218|3318 @
Pool KA Faktor| Faktor| Faktor Faktor F

004AGE 2150 ARIELLA® VIOLET (S) 810 [-LABO| --- -- 201830 ] 3
136YER 52882 SAMRA® UP BURGUNDY EYE 810 [-LABO| --- - 201835 2

Eingabeass. I klicken.
Mit @ oderD suchen.

In der Tabelle unten das gewiinschte Haus auswéhlen (hier ,,IV-LABOR®)

Nun in die Maske die folgenden Daten eingeben:
Wochen (Produktionszeitraum), ArtikelNr, Variante (hier 810), Ernteplangruppe (hier ,,LABOR 01°)

und ,,Pflanzen pro Topf (in diesem Fall die Anzahl an schon im Labor vorhandenen Pflanzen)



BN Mutterpflanzen Eingabeassistent fiir Firma <ELSNER PAC DRESDEN>

Datei Datensatz Tabelle Fenster Optionen  Hife |

% nA mll;l =N = e ] T R S Y

Strg-X F2 F3 F4 F5 FB

é

i~ Location Charge h

Haus: I I Sektor: | [ Best: | | Ausgangs Charge: l—;J
-~ Wochen - Sorte Selection Code: ]

KW von: ,E 2018 ArtikelNr.: |82882 Variante: |81D Gruppe: I 136VER Chargen Nr: [—
KW his: W 2018 Kurzbez.: ISamira@ UP Burgundy Eye (S) ¥ Eine Chargenhlr fur alle selektierten Locations
Emteplangruppe: l LABOR 01 :] I Auto KW bis Produktivitatsfaktor: I 1 Pflanzen pro Topf: |2|
Info Text: l Auswahl Pflanzdatum: I Lager Standort: |
Auswahl Haus Sektor Beet Flache Anzahl ChargenNr :_I
Topfe
r HA13 DD - - 1,00
O HA14 DD - - 1,00
r HA16 DD --- - 1,00
O HA18 DD = o 1,00
r HA20 DD - - 1,00
O HA22 DD = o 1,00
r HA 24N DD - - 1,00
O HA27 DD = o 1,00
r HA28 DD - --- 1,00
O HERN = o 1,00
v v IWLABOR - --- 1,00 1
O KENTALYA = s 1,00
r LAZZERI - --- 1,00 |
O NIREL o o 1,00
r RIEGER = o 1,00
O SAN o o 1,00
r SAY o = 1,00
O SELECTA == - 1,00 LI

o[

B
Mit =1 oder speichern und den Eingabeassistenten wieder schlief3en.

F5
Mit i oderg aktualisieren.

Der neue Eintrag erscheint nun in der Mutterpflanzenverwaltung.

EXP

Nun kénnen mit entweder mit

EXP. mit Auswahl |

alle Eintrdge auf einmal in die Produktion exportiert werden, oder

nur Ausgewdhlte mit

Xi



2 Betriebsspiegel

Der Gartenbaubetrieb ELSNER PAC® wurde 1889 von Wilhelm Elsner, als ,,Kunst- und Handelsgértnerei
Wilhelm Elsner®, in Dresden Tolkewitz gegriindet. Im Jahr 1918 begann er mit der Produktion von
Jungpflanzen. Der Markenname ,,PAC* wurde 1969 angemeldet. Nach der politischen Wende fiel der
Betrieb 1991 wieder an die Familie Elsner. 2002 begann die Produktion am Standort Thiendorf. Heute
existieren dort etwa 4 ha Hochglasfl&che, die noch erweitert werden. Daruiber hinaus gab es im Betriebs-
teil Tolkewitz bis 2020 noch etwa 2 ha Glasgewdchshausfladche. Zusétzlich dazu gibt es Mutterpflan-
zenbetriebe in Portugal und Kenia.

Die Hauptkulturen des Unternehmens sind heute vor allem die Pelargonien. Daneben werden aber auch
Poinsettien, Petunien, Begonien, Impatiens und verschiedene andere Arten kultiviert. Die Ware wird als
Jungpflanze, Roh-, Halbfertig- oder Fertigware an Geschaftskunden vermarktet. Zudem vergibt das Un-
ternehmen Lizenzen fur die in der Zlchtung entwickelten Sorten und bietet Labordienstleistungen an.
Mein Praktikum habe ich am Standort Tolkewitz gemacht, dort wurde handisch Ausgegossen und Diin-
ger mit dem Dosatron zugemischt. Alle Hauser waren mit Energieschirmen und einem Steuerungscom-

puter ausgestattet.
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3 Wochenbericht

Katharina Weif3 34239
Kalenderwoche 11 vom 12.03. bis 18.03.2018

Tatigkeiten | Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Pflanzen Hopfen (Humulus | 7
lupulus)
Putzen Pelargonium zon- | 9
ale, Begonia
Stutzen Verschiedene 8 Mit der Stutzmaschine, nur bei empfindlicheren Kultu-
Kréuter ren mit der Schere
Ricken Verschiedene 16
Krauter

Stichworte zum Betriebsgeschehen:
Der Hopfen wird hier nicht wie sonst tiblich Wurzelnackt an den Kunden geliefert sondern getopft

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 12 vom 19.03. bis 25.03.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Packen Pelargonien, Beet- und | 22 Raussuchen der Pflanzen nach den
Balkonpflanzensortiment Lieferscheinen, putzen und in Was-
serpaletten packen
Stecklinge schneiden Hopfen (Humulus lupulus) | 1
Rdumen von Pflanzen von | Pelargonien, Beet- und | 8
einem Haus ins andere Balkonpflanzensortiment
Ricken Begonia 8
Putzen Pelargonium 1

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Der Versand der Rohware (d.h. der Jungpflanzen ohne Bliten und Knospen) hat begonnen

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 13 vom 26.03. bis 02.04.03.2018

Packen

Balkonpflanzensortiment

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
,JHenkeln* Pelargonium, Bidens, Pe- | 10 Henkeletiketten an 6er Trays mit
tunia Pflanzen stecken

Rdumen von Pflanzen von | Pelargonien, Beet- und | 6

einem Haus ins andere Balkonpflanzensortiment

ELISA Test 8 Im Testlabor

Ausstellen 2 Leere Topfe Ausstellen damit sie
zu einem spateren Zeitpunkt be-
pflanzt werden kénnen

Haus Aufraumen nach dem | Pelargonien, Beet- und | 5

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Am Freitag war ein Feiertag

Einen Tag im Testlabor mitgeholfen
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Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 14 vom 03.04. bis 08.04.2018

Tatigkeiten | Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Pflanzen Bidens, Bego- | 4 Gemischte Ampeln
nia, Plectran-
thus
Versand Pelargonium, | 32 6er Trays, Henkeln, Putzen, Packen
Bidens, Petu-
nia
Putzen Osteospermum | 4

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Haus 15 ist zu Ende der Woche fast leer, weil alle Trays versandt sind

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 15 vom 09.04. bis 15.04.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden etwa | Bemerkungen
Austellen 8
GieRen Petunia, Pelargo- | 2

nia

Stecklinge schneiden | Hopfen (Humulus | 8

lupulus)
Stecken Hopfen (Humulus | 2
lupulus)
Ricken Thunbergia alata | 4
Raumen 12
,, KOrbeln Thunbergia alata | 4 ,,Rankhilfen* an

den Topfen be-

festigen

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Wir haben das Thema fiir unseren Stand am Kundentag bekommen es ist ,,Hygiene im Betrieb*
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 16 vom 16.04. bis 22.04.2018

lus)

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Ricken und Putzen Pelargonien, Beet- und | 24 Vorbereitung fur den Versand flr
Balkonpflanzensortiment (0]2]
Stecklinge schneiden | Hopfen (Humulus lupu- | 11
lus)
Stecken Hopfen (Humulus lupu- | 5

Stichworte zum Betriebsgeschehen:
Ab Samstag beginnt der Versand fiir OBI

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 17 vom 23.04. bis 29.04.2018

lus)

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Versand Pelargonien, Beet- und | 16 Fir OBI
Balkonpflanzensortiment
Aufrdumen 8
Stecklinge schneiden | Hopfen (Humulus lupu- | 16

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

in der Produktion sind alle sind mit dem Versand fiir OBI beschaftigt

Besondere Ereignisse:

XiX




Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 18 vom 30.04. bis 06.05.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden etwa | Bemerkungen

Versand Pelargonien, Beet- und | 18

Balkonpflanzensortiment

Stecklinge schneiden | Hopfen (Humulus lupu- | 16
lus)

Stichworte zum Betriebsgeschehen:
Immer noch Versand fur OBI

Besondere Ereignisse:

Am ersten Dienstag ist Feiertag

Am Mittwoch waren wir einen Tag zum Versand in Thiendorf und habe dort auch eine Betriebsfuhrung
erhalten.

Thema fir die Praktikumsarbeit erhalten
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 19 vom 07.05. bis 13.05.2018
Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Rucken und putzen Pelargonien | 16 Kreuzungspartner
Auslegen und pflanzen Pelargonien | 12 Samlinge
Stand Gestaltung 1
Tische zum Pflanzen vorbe- 3 Kehren, desinfizieren und neu be-
reiten stlicken

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Am Donnerstag war ein Feiertag.

Ab dieser Woche sind wir nicht mehr der Produktion sondern der Ziichtung zugeordnet
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 20 vom 14.05. bis 20.05.2018
Tatigkeiten Kulturen Stunden etwa | Bemerkungen
Wegwerfen Pelargonien | 7 Aussortierte Sdémlinge vom
letzten Jahr
Putzen Pelargonien | 2 Kreuzungspartner
Auslegen und pflanzen Pelargonien | 24 Samlinge

Kibel bepflanzen

Calibrachoa | 3

Fur die Sortenschau im
Freiland

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Am 18.05. fand die Datenschutzbelehrung zur DSGVO statt.

Ich habe eine Fihrung durch das Invitrolabor erhalten.
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 21 vom 22.05. bis 27.05.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen

etwa
Rucken und putzen Pelargonien | 28 Kreuzungspartner
Praktikumsarbeit 3 Vertraut machen mit PAT
Bewésserung anbringen 9 Sortenschau im Freiland

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Am Montag war ein Feiertag
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Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 22 vom 28.05. bis 03.06.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden etwa | Bemerkungen

Rucken und putzen Pelargonien, | 18 2.T. Vorbereitungen fir die
Verbenen, Flower Trials
Impatiens,
Petunien

Wegwerfen Pelargonien | 18

Bewésserung anbringen 4 Sortenschau im Freiland

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Die Vorbereitungen fiir die Flowertrials werden gemacht

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 23 vom 04.06. bis 10.06.2018
Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa

Wegwerfen, putzen, riicken Pelargonien, | 27
Laurentien

Kundentagsstand vorbereiten 4

Bestduben Pelargonium | 3
peltatum

Topfen Pelargonium | 6 Kreuzungspartner
grandiflorum

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Das Bestauben der Kreuzungspartner hat begonnen

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 24 vom 11.06. bis 17.06.2018

Tatigkeiten Kulturen | Stunden | Bemerkungen
etwa

Putzen und Wegwerfen 10

Kundentagsstand vorbereiten 16

Sortentische fur Kundentag 6

zusammenstellen

Kundentagsstand betreuen 4

Pflanzen Impatiens | 8 Samlinge

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Alles dreht sich um den Kundentag

Besondere Ereignisse:

Kundentag
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Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 25 vom 18.06. bis 24.06.2018

Tatigkeiten Kulturen | Stunden | Bemerkungen
etwa
Wegwerfen 8 Ubrige Pflanzen vom Kundentag
Pikieren Petunia 16 Sémlinge
Getopft Dianthus | 6 Kreuzungspartner
Wegwerfen und putzen Dianthus | 4
Praktikumsarbeit 6 Telefonat mit PlugPlant

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:
Informationsveranstaltung zu Gesunder Ernahrung.
Ich darf mich ab jetzt um die Nelken kiimmern, d.h. die Kreuzungspartner topfen und spéater zweimal

wochentlich bestauben und Samen ernten.
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 26 vom 25.06.

bis 01.07.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa

Bestdauben Dianthus 3

Topfen Pelargonien | 29 Kreuzungspartner

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:

Am Dienstag waren wir beim Thuringer Blitensommer in der LVG in Erfurt.
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Katharina Weil} 34239
Kalenderwoche 27 vom 02.07. bis 08.07.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Bestauben Dianthus, 20
Pelargonium
Topfen Pelargonien | 19 Kreuzungspartner
Samen ernten Dianthus 1

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 28 vom 09.07. bis 15.07.2018
Tatigkeiten Kulturen Stunden etwa | Bemerkungen
Bestauben Dianthus, 12
Pelargonium
Topfen Pelargonien Kreuzungspartner
Samen ernten Dianthus

Preislisten einpflegen

Auftrége einpflegen

Praktikumsarbeit

w| ©| O k| O

Anbauplane geschrieben

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:
Ab Mittwoch im Biiro
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 29 vom 16.07. bis 22.07.2018

Tatigkeiten Kulturen Stunden | Bemerkungen
etwa
Bestauben und Samen ernten | Dianthus 6
Datenabgleich PAT, Artikel- 5
liste Portugal
Online Bestellformular aktu- 5
alisieren
Preislisten einpflegen 12
Praktikumsarbeit 12 CSV Dateien fur Westhoffsorti-

ment erstellt und importiert

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:
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Katharina Weil} 34239

Kalenderwoche 30 vom 23.07. bis 29.07.2018

Tatigkeiten Kulturen | Stunden etwa | Bemerkungen
Bestdauben und Samen ernten | Dianthus | 6
Praktikumsarbeit 26 CSV Dateien fur Volma-

rysortiment erstellt und im-
portiert, Anleitung ge-
schrieben

Stichworte zum Betriebsgeschehen:

Besondere Ereignisse:
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Praktikumsordnung und Praktikumsvertrag

Fakultat
Landbau/Umwelt/Chemie
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Praktikumsordnung
fiir den
Bachelorstudiengang
Gartenbau

an der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden
University of Applied Sciences

vom

23.06.2015

Datum der Ausfertigung
03.11.2015

Aufgrund von § 13 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im Freistaat
Sachsen (Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz — SachsHSFG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), zuletzt geéndert durch Artikel 11
des Gesetzes vom 29. April 2015 (SachsGVBI. S. 349, 354), erlasst die Fakultdt Land-
bau/Umwelt/Chemie der Hochschule fur Technik und Wirtschaft Dresden, nachfolgend HTW
Dresden genannt, folgende Ordnung.
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Inhaltsiibersicht

§ 1

Geltungsbereich

Ziele und Grundséatze

Aufgaben des Studierenden

Aufgaben der Praktikumsstelle
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Praktikumsvertrag

Wechsel der Praktikumsstelle

Inkrafttreten

Anlage: Praktikumsvertrag
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§1

Geltungsbereich

Diese Ordnung erganzt die Studienordnung und die Prifungsordnung fur den Bachelorstudi-
engang Gartenbau und regelt den Ablauf der berufspraktischen Tétigkeit, die im vierten Se-
mester des Studiums im Bachelorstudiengang Gartenbau zu absolvieren ist.

M

@)

@)

(4)

M

(2)

§2

Ziele und Grundsitze

Die berufspraktische Tatigkeit ist ein in das Studium integrierter, von der Hochschule in
der Studien- und Prifungsordnung bestimmter Ausbildungsabschnitt, der in der Regel in
einem Gartenbaubetrieb, einem Garten- und Landschaftsbaubetrieb oder in einer ande-
ren Einrichtung der Berufspraxis (im folgenden Praktikumsstelle genannt) mit einem Um-
fang von mindestens 20 Wochen Volizeitbeschaftigung zu leisten ist. Er dient der An-
wendung der im Studium erworbenen theoretischen Kenntnisse auf die Erfordernisse
der Praxis und macht mit den Anforderungen und Einsatzgebieten kiinftiger Berufsfelder
vertraut. GemaR Studien- und Prifungsordnung des Bachelorstudienganges Gartenbau
der HTW Dresden ist fur die berufspraktische Tétigkeit in der Regel das vierte Semester
vorgesehen..

Die Studierenden soliten nach Méglichkeit die Praktikumsstelle nach den Branchen oder
Funktionsbereichen entsprechend den von ihnen gewahiten Studienschwerpunkten bzw.
spateren Berufswinschen auswahlen. Die Studierenden lernen die verschiedenen Abtei-
lungen der Unternehmen kennen und werden mit deren wesentlichen Funktionen ver-
traut gemacht.

Wahrend der berufspraktischen Tatigkeit bleiben die Studierenden Mitglied der HTW
Dresden mit allen Rechten und Pflichten.

Die Tatigkeit in den Praktikumsstellen unterliegt den dort geltenden Arbeitsregelungen.
Urlaub wird nicht gewahrt. Freistellungen fur die Teilnahme an von der Hochschule an-
gesetzten Veranstaltungen und Prufungen sind zu ermdglichen. Beurlaubungen aus
persénlichen Grinden sind auf ein Minimum zu beschranken; diesbezugliche Entschei-
dungen trifft die Praktikumsstelle.

§3
Aufgaben der Studierenden

Die Studierenden haben sich um eine geeignete Praktikumsstelle selbst zu bemuhen.
Sie werden dabei nach Méglichkeit von den Lehrenden und vom Studiendekan Garten-
bau der Fakultét Landbau/Umwelt/Chemie der Hochschule fir Technik und Wirtschaft
Dresden beraten. Stipendien fur ein Praktikum im Ausland kénnen u.a. im Rahmen eu-
ropaischer Programme oder Gesellschaften Uber das Akademische Auslandsamt der
HTW Dresden beantragt werden.

Die Studierenden sind verpflichtet,

1. mit der Praktikumsstelle einen Praktikumsvertrag abzuschlieBen und ein Exemplar un-
verziiglich nach der Unterzeichnung dem Studiendekan Gartenbau der Fakultat zu
Ubergeben,

2. die berufspraktische Tatigkeit ist in der Regel bis zum Beginn des 5. Fachsemester ab-
zuschlieRen,

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 3
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(1

3. den erforderlichen Praktikumsbeleg und das Zeugnis der Praktikumsstelle terminge-
mafR beim Studiendekan Gartenbau abzugeben.

Die Studierenden haben das Recht, die Unterstiitzung der Praktikumsstelle, der Fakultat
und der fachlich betreuenden Lehrkraft der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie zur erfolg-
reichen Durchfiihrung des Praktikums in Anspruch zu nehmen.

§4

Aufgaben der Praktikumsstelle

Die Praktikumsstelle ist verpflichtet,

1. die erforderlichen fachlichen und organisatorischen Voraussetzungen fir eine erfolg-
reiche berufspraktische Tatigkeit der Studierenden zu schaffen,

2. mit den Studierenden einen Praktikumsvertrag abzuschlieRen,

3. den Studierenden ein Zeugnis auszustellen, das sich auf Dauer und Inhalt des Prakti-
kums bezieht und

4. im erforderlichen Umfang mit der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie der Hochschule
fur Technik und Wirtschaft Dresden zusammenzuarbeiten.

Die Praktikumsstelle hat das Recht, den Praktikumsvertrag bei groben VerstéRen des
Studierenden gegen betriebliche Ordnungen fristlos zu kiindigen.

§5
Aufgaben der Hochschule

Die Hochschule, vertreten durch die Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie,

1. bestimmt die fachlichen Anforderungen fir die berufspraktische Tatigkeit:

2. beréat und unterstitzt die Studierenden bei der Auswahl einer geeigneten Praktikums-
stelle; dies beriihrt nicht die alleinige Verantwortung der Studierenden gemaR § 3
Abs.1;

3. benennt fur die Studierenden eine fachlich betreuende Lehrkraft;
. arbeitet in erforderlichem Umfang mit der Praktikumsstelle zusammen;

5. bewertet das Ergebnis der berufspraktischen Tétigkeit gemaR Studienordnung, Prii-
fungsordnung und Modulbeschreibung.

N

Die Fakultat benennt den Studiendekan des Studienganges Gartenbau als Praktikums-
beauftragten, der

1. die Aktivitaten der Lehrenden des Fachbereiches in Zusammenhang mit der berufs-
praktischen Téatigkeit koordiniert,

2. Ansprechpartner fur die Studierenden ist,

3. Entscheidungen im Rahmen dieser Ordnung trifft, soweit diese nicht dem Prifungs-
ausschuss vorbehaiten sind.

§6

Praktikumsvertrag

Vor Beginn der berufspraktischen Tatigkeit schlieRen die Studierenden und die Prakti-
kumsstelle einen schriftlichen Praktikumsvertrag ab.

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 4
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(M
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Der Vertrag regelt insbesondere die Pflichten und Rechte der Studierenden und der
Praktikumsstelle sowie die Mitwirkung der Hochschule.

Der Vertrag sollte dem als Anlage 1 beigeflgten Muster entsprechen. Wenn die Prakti-
kumsstelle eigene Muster verwendet, solite das Muster vor dem Vertragsabschluss dem
Praktikumsbeauftragten des Studienganges vorgelegt werden.

§7
Wechsel der Praktikumsstelle

Ein Wechsel der Praktikumsstelle wihrend der berufspraktischen Tatigkeit ist zuldssig.

Wird ein Praktikumsvertrag vorzeitig aufgeldst, dann begriindet dies keinen Anspruch
auf Verkiirzung des geforderten Gesamtzeitraumes fur die berufspraktische Tatigkeit im
Rahmen des Studienganges.

§8

Inkrafttreten

Die Praktikumsordnung wurde vom Fakultatsrat der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie am
23.06.2015 beschlossen. Sie tritt nach inrer Veréffentlichung zum Beginn des Wintersemes-
ters 2015/16 in Kraft.

Dresden, den 03.11.2015

b Gk

Prof. Dr. Wolfgang Fischer

Dekan der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 5
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Praktikumsvertrag

L

Betrieb - Behorde - Einrichtung =L SNER EraRt JUNGPFLANZEN
Kipsaarfer Sir. 146 - 01279 Dresden

L LU TG R = =5 O S e S e B

- nachfolgend Praktikumsstelle genannt -

Praktikant/in % geb.am

und

Frau/Herrn

2 Hedhsdaoleke 42, 0106 Thesclons.

wohnhaft in
Student/in an der
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden (HTW Dresden)

im Studiengang  Bachelor Gartenbau

der Fakultat Landbau / Umwelt / Chemie
- nachfolgend Student genannt -

wird folgender Vertrag zur Abieistung eines Praktikums geschlossen:

§1
Art und Stellung des Praktikums

(1) Das Praktikum ist als Pflichtpraktikum im vierten Studiensemester gemaR der Praktikumsordnung
des Bachelorstudienganges Gartenbau der HTW Dresden durchzufiihren.

(2) Das Praktikum begrindet kein Arbeitsverhaltnis des Studenten mit der Praktikumsstelle,

§2
Dauer des Praktikums

beitszeit betragt 8 Stunden. Wenn vertraglich nichts anderes vereinbart ist, gelten die ersten vier Wo-
chen als Probezeit.

Das Praktikum ist vom 423 ..... < d’ bis zum ... 272 774 durchzufihren. Die tagliche Ar-

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 6
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§3
Pflichten der Praktikumsstelle

Nach ihren Gegebenheiten bietet die Praktikumsstelle dem Praktikanten die Moglichkeit, ein Prakti-
kum gemaR der fachlichen Anforderungen des Studienganges Gartenbau durchzufithren.

Die fachlichen Anforderungen sind in § 2 der Praktikumsordnung enthalten und Bestandteil dieses
Vertrages.

Die Praktikumsstelle verpflichtet sich:

i
2.

10.

den Studenten im vereinbarten Zeitraum als Praktikant auszubilden;

einen Betreuer zu benennen, der gemeinsam mit dem Studenten einen Ablaufplan aufstellt und
ihn wahrend des Praktikums fachlich und organisatorisch betreut;

dem Studenten die kostenlose Nutzung der zur Ausbildung erforderlichen Geréate, Werkzeuge,
Werkstoffe u. dgl. zu erméglichen und dazu eine Arbeitsschutzbelehrung unter besonderer Be-
riicksichtigung der konkreten betrieblichen Bedingungen durchzufahren;

dem Studenten Vorarbeiten fur die Erstellung des erforderlichen Praktikumsbeleges wahrend der
Praktikumszeit zu ermdglichen;

dem Studenten ein qualifiziertes Zeugnis auszustellen, das sich auf Dauer, Inhalt und Erfolg der
praktischen Tatigkeit bezieht und eine Bewertung der Leistung enthalt;

die Verbindung des Studenten mit der Hochschule zu fordern und mit den betreuenden Hoch-
schullehrern bzw. mit dem Studiendekan des Studienganges Gartenbau der Fakultat Land-
bau/Umwelt/Chemie zusammenzuarbeiten;

den Studenten zu den von der Hochschule ausgewiesenen Prifungen und Lehrveranstaltungen
freizustellen;

nach Absprache mit der Fakultat die Betreuung des Studenten am Praxisplatz durch die fachlich
betreuende Lehrkraft zu erméglichen;

die Hochschule vom Nichtantreten des Studenten zum Praktikum, von einer vorzeitigen Beendi-
gung des Vertrages sowie tiber Unfalle, die mit dem Praktikum zusammenhéngen, sofort zu un-
terrichten;

nach Moglichkeit den Studenten bei der Beschaffung von Wohnraum fir die Praktikumsdurchfiih-
rung zu unterstitzen.

§4

Pflichten des Studenten

Der Student verpflichtet sich,

. alle gebotenen Ausbildungsmaglichkeiten zum Erreichen des Ausbildungszieles wahrzunehmen;
. die im Rahmen des Praktikums ibertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufiihren;

3. den im Rahmen des Praktikums erteilten Anordnungen der Praktikumsstelle und der von ihr beauf-

tragten Personen nachzukommen;

. die fir die Praktikumsstelle geltenden Vorschriften, insbesondere Betriebsordnung, Werkstattord-

nung und Unfallverhitungsvorschriften zu beachten sowie Instrumente, Gerate, Werkzeuge und
Arbeitsunterlagen sorgsam zu behandeln;

. die Interessen der Praktikumsstelle zu wahren und Geschéftsgeheimnisse und Kenntnisse aber

Betriebsvorgange geheim zu halten;

. bei Fernbleiben die Praktikumsstelle unverzuglich zu benachrichtigen und bei Erkrankung spates-

tens am dritten Tag der Praktikumsstelle eine arztliche Bescheinigung vorzulegen.

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 7
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§5

Betreuer
(1) Die Praktikumsstelle benennt
Herrn/Frau /"?/Zf//ﬂ/"% ..................................
Abteilung Froartion.......
Tel-Nr. SH7e. [ 1255 .91 .98 ..
E-Mail Pl 28 R plat.. = vl Conn

als Betreuer fur den Studenten.

(2) Die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden benennt

1. Heren/Frau /’"//ZLZ/ZZ
Tel.-Nr. (0851)462 —......ccoovvnnn..,
E-Mail

sowie den Studiendekan des Studienganges Gartenbau

N )
2. Herrn/Frau ... /7?‘ ' / len / 7

Tel.-Nr. (0351) 462~ ..o

E-Mail

jeweils als fachlich betreuenden Ansprechpartner fiir die Praktikumsstelle.

HTW Dresden — Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau
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§6
Urlaub, Freistellungen

(1) Wahrend der Vertragsdauer steht dem Studenten kein Erholungsurlaub zu.

(2) Die Praktikumsstelle kann eine kurzfristige Freistellung aus persénlichen Griinden gewahren.
Hiertber ist die Hochschule zu informieren.

(3) Der Student hat Anspruch auf Freistellung zu den von der Hochschule ausgewiesenen Prufungen
und Lehrveranstaltungen.
(4)

§7

Versicherungsschutz

e

(1) Der Student ist wahrend des Praktikums in der Praktikumsstelle gemaR § 2 Abs. 1 Nr. 1 Sozial-
gesetzbuch - Siebtes Buch (SGB VIl) gesetzlich unfallversichert. Zustandiger Versicherungstra-
ger ist die Berufsgenossenschaft oder Unfallkasse, bei der die Praktikumsstelle Mitglied ist. Im

Versicherungsfall ibermittelt die Praktikumsstelle der Hochschule eine Kopie der Unfallanzeige.

(2) Wahrend der Teilnahme an Priifungen und praxisbegleitenden Lehrveranstaitungen, die im orga-
nisatorischen Verantwortungsbereich der Hochschule durchgefithrt werden, besteht Unfallversi-
cherungsschutz gem. § 2 Abs. 1 Nr. 8c SGB VI bei der Unfallkasse Sachsen als Trager der Un-
fallversicherung fur den Freistaat Sachsen.

(3) Die abschlieBende Entscheidung uber das Vorfiegen eines entschadigungspflichtigen Arbeits-
unfalles i.S. des § 8 SGB SGB VIl obliegt dem zustandigen Unfallversicherungstrager.

(4) Das Haftpflichtrisiko des Studenten am Praxisplatz ist fur die Laufzeit des Vertrages durch die
allgemeine Betriebshaftpflichtversicherung der Praktikumsstelle gedeckt. Falls dies nicht zutrifft,
hat der Student auf Verlangen der Praktikumsstelle eine der Dauer und dem Inhalt des Prakti-
kumsvertrages angepasste private Haftpflichtversicherung nachzuweisen.

(5) Far die studentische Krankenversicherung gelten auch wahrend des Praktikums die Bestimmun-
gen des § 5 Absatz 1 Nr. 10. Sozialgesetzbuch ~ Fiinftes Buch (SGB V).

§8

Kostenerstattungs- und Vergiitungsanspriiche

—
Ry

) Dieser Praktikumsvertrag begriindet fur die Praktikumsstelle keinen Anspruch auf Erstattung von
Kosten, die bei der Erfilllung dieses Vertrages entstehen. Dies gilt nicht, soweit es sich um Scha-
densfalle handelt, die in die Haftpflicht des Studenten fallen.

(2) Die Praktikumsstelle erklart sich bereit, eine monatliche Vergatung von ................... € zu zahlen.
(3) Die sich daraus ergebenden Verpflichtungen hinsichtlich Steuern und Anrechnung auf die Ausbil-

dungsférderung gehen zu Lasten des Studenten.
§9
Auflésung des Vertrages

Der Vertrag kann vorzeitig aufgeltst werden:

(1) wahrend der Probezeit mit einer Kiindigungsfrist von einer Woche;

(2) nach Ablauf der Probezeit
- aus einem wichtigen Grund ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist,
- durch den Studenten bei Aufgabe oder Anderung des Ausbildungszieles mit einer
Kindigungsfrist von vier Wochen.

Die Kundigung muss schriftlich unter Angabe des Kundigungsgrundes erfolgen. Im Fall einer Ver-
tragsaufldsung ist eine vorherige Anhérung der Hochschule erforderlich.

HTW Dresden ~ Praktikumsordnung Bachelor Gartenbau 9
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§10
Sonstige Vereinbarungen

(z.B. Thema des Praktikumsberichtes/Beleges, Eigentum und Vertraulichkeit der Ergebnisse, fakul-
tats- oder praktikumsstellenspezifische Besonderheiten, Zahlung der Vergutung bei Krankheit usw.)

§11
Vertragsausfertigung, Anderungen

(1) Dieser Vertrag wird in zwei Ausfertigungen unterzeichnet, von denen jeder Vertragspartner eine
Ausfertigung erhélt. Eine Kopie des Vertrages Uber das praktische Studiensemester hat der Stu-
dent dem Studiendekan des Bachelorstudienganges Gartenbau der HTW Dresden unmittelbar
zuzuleiten.

(2) Vertragsanderungen bedurfen der Schriftform.

Praktikumsstelle: Student:
LR pedtd RGEFE en
Kipsdorfer Str. 146 - 01279 Dresden / -
fet. 0351/25591-0 - Fax 251 7494 KZ WAN4 LAY ...
Unterschrift / Stempel Unterschrift
Proadls.... 20.2.20P....... L
Ort, Datum Ort, Datum

Erklarung der HTW Dresden

Die HTW Dresden verpflichtet sich, in allen die Praktikumsdurchfuhrung betreffenden Fragen mit der
Praktikumsstelle zusammenzuarbeiten.

Die HTW Dresden wird die Praktikumsstelle tber alle Fragen, welche die Durchfiihrung der Ausbil-
dung betreffen, informieren und Anderungen der Ausbildungsrichtlinien wahrend der Dauer des Prak-
tikums nur nach Abstimmung mit der Praktikumsstelle vornehmen.

00..8.5.18...

Ort, Datum Studiendekan Gartenbau
der Fakultat Landbau/Umwelt/Chemie

Pr?f; Dr. agr. habil. Wolfgang Lentz

'm Studiendekan BA Gartenbau
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Praktikumszeugnis

Elsner pac” Jungpflanzen GbR
Kipsdorfer StraBe 146 - 01279 Dresden - Germany

Telefon: (0351) 25591-0 - Fax: (0351) 2517494 - e-mail: info@pac-elsner.com

Elsner pac’ Jungpflanzen GbR - Kipsdorfer Str. 146 - 01279 Dresden

Frau

Katharina WeiR
Hochschulstr. 12
01069 Dresden

Dresden, 06.09.2018

Praktikumszeugnis

Frau Katharina WeiR, geb. am 25.02.1985 absolvierte in unserer Dresdner Firma vom 12.03.2018-
27.07.2018 ein Praktikum im Rahmen ihres Studiums bei der HTW Pillnitz. Wir sind ein
internationaler Pelargonien-Jungpflanzenbetrieb mit betriebseigener Ziichtungs- und Laborabteilung.

Frau WeiR hatte folgende Arbeitsaufgaben in den Arbeitsgruppen Produktion, Labor und
Verwaltung:

- Pflegearbeiten an Mutterpflanzen

- Pflanzen und Versand von Rohware und Fertigware
- Schneiden und stecken von Stecklingen

- Zuchtungsarbeiten

- Topfen an der Topfmaschine

Im Rahmen eines Projekts ,Softwaregestiitzte Produktionsplanung, im Invitrolabor, am Bespiel des
Moduls Mutterpflanzenverwaltung des Warenwirtschaftssystems PAT“ hat sich Frau Weil
selbstdndig in das Modul Mutterpflanzenverwaltung von PAT eingearbeitet, damit die
Produktionsplanung im Invitrolabor zukiinftig im PAT gemacht werden kann.

Frau WeiR zeigte hohe Einsatzbereitschaft mit groBem persénlichem Einsatz. Sie war stets piinktlich,
wissbegierig und zeigte ein hohes Interesse an der Arbeit. Ihr Verhalten gegeniiber Kollegen und
Vorgesetzen war stets einwandfrei. Sie konnte sich gut in die einzelnen Arbeitsgruppen integrieren.

Wir wiinschen Frau WeiR auf ihrem beruflichen und persénlichen Lebensweg Erfolg und alles Gute
und bedanken uns fiir die geleistete Arbeit.

Mit freundlichen GriiRen

Elsner pac Jungpflanzen GbR

/4/{{\54&%«_\

Martina Feindura

Bankverbindung: Commerzbank AG - BLZ 85080000 - Kto.-Nr.: 0412736500 - IBAN: DE89850800000412736500

Swift-BIC-Code: DRES DE FF 850 - Ust.-ID-Nr.: DE 140136978 - Steuer-Nr.: 201/153/03288
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Erklarung Uber die eigenstandige Erstellung der Arbeit

Hiermit erkléare ich,
Katharina Weil
dass ich die vorgelegte Arbeit mit dem Titel

Softwaregesttitzte Produktionsplanung, im Invitrolabor, am Beispiel des Moduls Mutterpflan-
zenverwaltung des Enterprise Resource Planning Systems PAT

selbstandig verfasst, keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie alle wort-
lich oder sinngemald tibernommenen Stellen in der Arbeit als solche und durch Angabe der Quelle ge-
kennzeichnet habe. Dies gilt auch fir Zeichnungen, Skizzen, bildliche Darstellungen sowie fiir Quellen
aus dem Internet.

Mir ist bewusst, dass die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden Priifungsarbeiten stichpro-
benartig mittels der Verwendung von Software zur Erkennung von Plagiaten Uberprift.

Ort, Datum Unterschrift Student
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