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Spielerisch Lernen - Aber wieso uberhaupt?

SPIELEN

Spielen ist ein wesentlicher Bestandteil der menschlichen Kultur und der kindlichen Entwicklung
(Flitner, 2011)

ermoglicht Kindern die Aneignung von Fahigkeiten & die Entdeckung der Welt

(Flitner, 2011, Hauber & Zander, 2020)

Forderung der Kognition, Motorik, sozialen und personlichen Entwicklung
(Hauber & Zander, 2020)

Einsatz in Schule, um Lernen durch spielinharente Motivation zu fordern
(Sellmann-Risse & Frankel, 2020; Heimlich, 2015, Hoblitz 2014)

L. unbewusstes, beilaufiges Lernen
(Flitner, 2011, Hauber & Zander, 2020)
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Spielerisch Lernen - Kategorisierung verschiedener Konzepte
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Spielerisch Lernen - Kategorisierung verschiedener Konzepte

Jegliche Vorhaben, die das Lernen
angenehmer und spal3iger gestalten.

Die Verwendung jeder Art von Spielen

fir Lern-/Bildungszwecke. ENTERTAINMENT EDUCATION

GAME-BASED LEARNING

SERIOUS GAMES DIGITAL GAME-BASED LEARNING E-LEARNING GAMIFICATION
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Spielerisch Lernen - Kategorisierung verschiedener Konzepte

We are concerned with serious games in the sense that
these games have an explicit and carefully thought-out

educational purpose and are not intended to be played
yeational purp : piay IENT EDUCATION
prima r|Iy for amusement. (Abt, 1975, S. 9, zit. n. Bente & Breuer, 2010, S. 8)

Die Verbindung von Bildungsinhalten mit

o . ASED LEARNING
digitalen Spielen.

educational games

DIGITAL GAME-BASED
SERIOUS GAMES LEARNING E-LEARNING GAMIFICATION

art games

corporate games
healthcare games
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Spielerisch Lernen - Kategorisierung verschiedener Konzepte

Educational Escape Games Mysterys
Bei Escape Games werden im Rahmen einer Bei einem Mystery soll eine zunachst ratselhafte,
Spielgeschichte kooperativ verschiedenste Ratsel TAINMENT EDUCATION scheinbar widerspruchliche Aussage gelost werden,
und Aufgaben in einer vorgegebenen Zeit geldst. indem Informationskarten verknipft und
(Nicholson, 2018) kontextualisiert werden. (Mmiilhausen & Piitz, 2020)
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Ablauf der Spiel-Erprobung & Reflexion zum spielbasiertem Lernen

ARBEITSPHASE I

Durchfuhrung des

Ausfullen eines

Escape Games Fragebogens
aufraumen
X Y
@ 30 MIN d) 15 MIN
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ARBEITSPHASE 11

Uberblick Uber das
Mystery verschaftfen

®1OI\/IIN

Ubung | Monique Meier in Zusammenarbeit mit Luisa Henze | 10 | 03.07./09.07.2024

Vergleich zwischen
m=e EScape Game- und
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Hinweise zur Durchfuhrung des Escape Games

Alle Ratselmaterialien befinden sich in den Umschlagen.
Die Reagenzglaser bendtigen Sie erst, wenn Sie darauf hingewiesen werden.

—

In jedem Umschlag (aul3er Start-Umschlag) befindet sich ein Aufgabenblatt.
Lesen Sie dieses, bevor Sie anfangen, zu ratseln.

—

— Nutzen Sie zum Schreiben den Folienstift (Start-Umschlag).
— Die Schlosser der Umschlage lassen sich mit 4-stelligen Zahlencodes offnen. G

Beachten Sie die Nummerierung der Umschlage.
Start — 1. Ratsel — 2. Ratsel — 3. Ratsel — 4. Ratsel — 5. Ratsel — 6. Abschluss

— Sie kommen nicht weiter? Nutzen Sie die Hilfekarten.
— Legen Sie nach dem Losen eines Ratsel alle Materialien des Ratsel zuruck in den Umschlag.

— Arbeiten Sie im Team! Nur so schaffen Sie es in der vorgegebenen Zeit.
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Gruppeneinteilung %ﬁ
Ziehen Sie bitte blind einen Bildausschnitt aus der Tasche. @ %

Finden Sie sich anhand der Bildausschnitte mit Inhren
Gruppenmitgliedern zusammen, zu denen Ihr Bildausschnitt
passt. Am Ende ergibt sich ein vollstandiges Bild pro Gruppe.

Gehen Sie dafur durch den Raum.

Finden Sie sich an dem Gruppentisch zusammen, an

dem Ihr Gruppenbild liegt.
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Arbeitsphase | - Escape Game

Starten Sie die Stoppuhr, die auf Ihrem
Gruppentisch liegt.

Stoppen Sie sie, wenn Sie fertig sind.
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Arbeitsphase | - Escape Game

LOS GEHT’S!

(Y Die Zeit lduft...
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Arbeitsphase Il - Mystery

Verschaffen Sie sich einen Uberblick Uber die Mystery-Methode.

N Utze N S IS d afu [ ... bitte bearbeiten Sie Es gib
nicht diese Aufgaben € ve

- die Mystery-Karten

- den Arbeitsauftrag fur Lernende /s fisrnende i:'/gerpazha/tlichgs mit
: : nt rha; .
- die Hilfekarten faUschg,';' o beitstef}jéeﬁ die My,
. . . IChH N Cr
- die Arbeitsergebnisse von Lernenden a’;zch/fege,,';’ Pen 5,7
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Lernen durch Spiele

P erhohte Motivation (zum Lerngegenstand, beim Lernen),
die durch Belohnungselement aufrechterhalten wird

»Lernende — aktive, konstruktivistische Rolle beim Lernen

P Selbstgesteuertes und eigenverantwortliches Lernen
(mit mehr Mut zum Risiko / Ausprobieren)

» Unmittelbares Feedback im Lernprozess bzw. Verstehen
der Inhalte im Kontext einer Problemlosung

»Spielen ist zweckfrei - Lernen zumeist nicht
— motiviert zu spielen, aber weniger
motiviert zum Lernen

»Vermittlung von impliziten Wissen —
erworbenes Wissen muss explizit
herausgehoben werden (im Spiel =
Abbruch des Spielmodus)

»Spiel-Gestaltung kein Vergleich mit
kommerziellen Spielen
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