Virtuelles Interkulturelles Projekt

Zusammenarbeit von 7 Hochschulen in 7 Landern (Belgien, Italien, Finnland, Italien, Russland, USA, Canada, Deutschland)
Global Classroom, virtuelle Zusammenarbeit der Studenten an einzelnen Aufgaben, virtuelles Coaching und Priifen
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M. Zschocke
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Der Nutzen im Lernverhalten der Studenten:

- Aufbau von interkultureller Kommunikations- und Aktionskomeptenz / erhéhte Aktivierung & Motivierung
- Vertrautheit mit verschiedenen digitalen Arbeitsmedien und —-formen & Aufbau digitaler Kompetenzen

- Verkniipfung von Motivation, Innovation, Wissensvermittlung und innovativer Wissensanwendung
Nutzung im Lehrverhalten:

- Erweiterung der Innovationskompetenz / Globale Zusammenarbeit

- Nutzung innovativer und moderner Lehr-, Lern- und Priifungsformen
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