IMPULS#E

Die |ldeen des |deen-Generators zum Mitnehmen

Lassen Sie sich zum Thema digitale Medien in der Lehre inspirieren. Hier finden Sie mehr als 50
verschiedene Ideen, wie Sie digitale Medien didaktisch sinnvoll in Ihrer Lehre einsetzen konnen.
Probieren Sie es aus.

#01 - Lehre organisieren und den Lern- #05 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern prozess erleichtern

Lassen Sie von den Studierenden Lernartefakte und Zeichnen Sie lhre Vorlesungen auf Video auf. Diese
Dokumente, die im Rahmen der Lehrveranstaltung er- Vorlesungsmitschnitte erleichtern die Priifungsvor-
stellt wurden, als Portfolio hochladen. So bekommen bereitung, weil komplexe Themenabschnitte erneut
Sie eine gute Ubersicht tiber den Lernfortschritt, die angeschaut werden kénnen. AuBBerdem haben so
Dokumentation der Arbeitsschritte und Ergebnisse. auch durch Krankheit, Berufstatigkeit oder andere Ver-

pflichtungen abwesende Studierende die Moglichkeit
die Vorlesung nachzuholen. Und im eigenen Krank-
heitsfall kann eine von lhnen bereits aufgezeichnete
Vorlesung als Ersatz dienen.

#02 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Wenn Sie Videos in lhrer Lehre verwenden, kdnnen
Sie interaktive Fragen in die Videos einbauen. Diese o
Fragen kdnnten zum Beispiel Fragen zur Verstandnis- #06 - Lehre organisieren und den Lern-

tiberpriifung sein, die die Aufmerksamkeit erhéhen prozess erleichtern
und ein, konsumieren” des Videos verhindern. Filmen Sie lhre Lehrveranstaltung ab und schneiden

Sie diese in kurze, leichter verstandliche Wissens-
happchen, die Sie den Studierenden bereitstellen
kénnen. Alternativ konnen Sie auch Sprungmarken in
den Videos setzen, um ein schnelleres Auffinden der
#03 - Lehre organisieren und den Lern- gesuchten Informationen zu erméglichen.

prozess erleichtern

In einem Semester erstellte Vorlesungsaufzeich-
nungen kénnen ab den folgenden Semestern in
einem sogenannten Flipped-Classroom-Szenario zur
Vorbereitung auf die Lehrveranstaltung eingesetzt
werden. Dieses Szenario bietet die Moglichkeit der
Ausgliederung der reinen Wissensvermittlung in eine
vorgelagerte Online-Phase und einem anschliel3en-
den effektiven Austausch in der Préasenzphase.

#07 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Nehmen Sie regelmaBig vertiefende Podcasts zu lhrer
Lehrveranstaltung auf und stellen Sie diese den Stu-
dierenden bereit. In diesen Podcasts konnen Sie auch
Experten zu Wort kommen lassen. Technisch sind
Audioaufnahmen um einiges leichter zu realisieren als
Videoaufnahmen.

#04 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Nehmen Sie kleine E-Lecture-Videos im Umfang von #08 - Lehre organisieren und den Lern-

5 bis 10 Minuten mit Themen aus |hrer Lehrveranstal- prozess erleichtern

tung auf, die Sie Studierenden, z.B. zur Vorbereitung Losen Sie Beispielaufgaben, zeichnen Sie Skizzen oder
auf die Lehrveranstaltung, bereitstellen. Diese E-Lec- komplexe Tafelbilder” mit einem mobilen Endgerit
tures kénnep z.B.im eigenen Biiro, einem speziellen mit Stiftfunktion und nehmen Sie diese in Videoform
Studio oder in einem (leeren) Horsaal aufgenommen auf. Alternativ kénnen Sie dafiir auch einen Visua-

werden. .
lizer verwenden.
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#09 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Statt der klassischen Tafel konnen Sie ein Tablet mit
Stift oder einen Visualizer verwenden. Die Vorteile: Es
entsteht kein Kreidestaub und Sie miissen nicht mit
dem Riicken zum Publikum stehen. Bei der Verwen-
dung des Tablets kdnnen Sie die erstellten ,Tafelbil-
der” jederzeit abspeichern, fiir die Lehrveranstaltung
vorbereiten und nach der Lehrveranstaltung fir die
Studierenden bereitstellen.

#14 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Nutzen Sie virtuelle Raume fiir eine Online-Sprech-
stunde, zur Beantwortung von Fragen als Klau-
survorbereitung oder auch einfach nur, wenn Sie
ortsunabhangig lehren wollen. Dadurch sind auch
Kooperationen mit anderen Hochschulen oder Praxis-
partnern viel leichter im virtuellen Raum mdglich.

#10 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Wenn Sie ein interaktives Whiteboard verwenden,
kdnnen Sie direkt auf Ihren Materialien zeichnen und
auch Ihre Lehrveranstaltung aufnehmen. Interaktive
Whiteboards sind auch gut fiir Videokonferenzen
geeignet.

#15 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Lern-Management-Systeme sind mehr als nur reine
Dateiablagesysteme. Sie bieten lhnen zum Bereitstel-
len von Lehrmaterialien viele hilfreiche Funktionen,
wie zum Beispiel eine Zugangsbeschrankung anhand
verschiedener Kriterien, automatisches Freischalten
von weiteren Lerninhalten oder die Organisation von
Materialien fur verschiedene Gruppen.

#11 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Stellen Sie Videos zur Veranschaulichung komplexer
Sachverhalte ein. Ein Experiment ist zu gefahrlich, um
es in der Lehrveranstaltung durchzufiihren? Ein Ort ist
zu weit entfernt, um eine Exkursion durchzufiihren?
Ein Prozess ldsst sich mit bloBem Auge nicht erken-
nen? Fir all diese Félle kdnnen Sie Videos und Anima-
tionen zur Veranschaulichung einsetzen.

#16 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Durch spezielle Funktionen bei der Verwendung eines
Lern-Management-Systems kdnnen Sie zum Beispiel
ein automatisches Freischalten von Lerninhalten
anhand vorher festgelegter Kriterien, z.B. wochentlich,
nur fiir bestimmte Gruppe oder nur nach erfolgrei-
chem Abschluss eines Tests, ermdglichen.

#12 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Sie mussen nicht immer die Lehrmaterialien selbst er-
stellen, schauen Sie doch nach, ob es zu lhrem Thema
bereits passende offene Lehrmaterialien gibt.

#17 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Mit einem Visualizer kdnnen anschauliche Erklarvi-
deos in der beliebten Legetechnik erstellt werden. Mit
spezieller Software konnen Sie diesen Legetechnikef-
fekt auch simulieren lassen und damit Zeit sparen.

#13 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Lern-Management-Systeme bieten Ihnen eine Kalen-
derfunktion, mit der Lehrveranstaltungs- und Grup-
pentermine verwaltet werden kénnen.

#18 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Losen Sie Beispielaufgaben an einem Whiteboard
oder einer Tafel und filmen Sie diese ab. Oder fiir den
ganz speziellen Effekt: Verwenden Sie ein Lightboard.
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#19 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Wenn Sie ein neues Thema beginnen, geben Sie lhren
Studierenden 5-10 Minuten Zeit, um sich anhand
einer speziellen Fragestellung selbst einen ersten
Eindruck zum Thema (z.B. durch Recherche mit den
eigenen mobilen Endgeraten) zu verschaffen. Sam-
meln Sie danach die Ergebnisse dieser Recherche im
Plenum.

#20 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Lassen Sie Fragen zur Lehrveranstaltung in einem
Forum sammeln. Dadurch hat jeder Studierende die
gleichen Informationen zur Verfligung. Wenn Sie
das Forum im nachsten Semester weiter verwenden
mochten, denken Sie bitte daran sich eine Erlaubnis
der Studierenden einzuholen. So erhalten Sie eine
stetig wachsende Wissensbasis.

#24 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Beantworten Sie E-Mails mit inhaltlichen Fragen zur
Lehrveranstaltung in einem Forum oder bitten Sie die
Studierenden diese Fragen direkt im Forum zu stellen.
Schauen Sie regelmaBig in das Forum und beantwor-
ten Sie aufgetretene Fragen. Wundern Sie sich aber
nicht, wenn der Austausch unter den Studierenden
selbst mit anderen Medien stattfindet. Diese sehen
das Forum nur als Kontaktmdoglichkeit zu den Lehren-
den.

#25 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Lassen Sie die Studierenden im Rahmen einer Projekt-
oder Belegarbeit studentische Lehrvideos erstellen.
Diese kdnnen Sie, die entsprechenden Nutzungs-
bedingungen vorausgesetzt, weiter in Ihrer Lehre
einsetzen.

#21 - Lehre organisieren und den Lernprozess
erleichtern

Wenn Sie Ihre Studierenden in verschiedenen Lern-
gruppen organisieren mochten, kdnnen lhnen die
speziellen Funktionen eines Lern-Management-Sys-
tems dabei behilflich sein.

#26 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Mit Audience Response Systemen kénnen Sie eine
einfache, schnelle und vor allem anonyme Evaluation
Ihrer Lehrveranstaltung durchfiihren.

#22 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Mit einer Screencast-Software kdnnen Sie Ihre Vorle-
sungsfolien inklusive einer von Ihnen gesprochenen
Tonspur aufnehmen und den Studierenden bereitstel-
len.

#27 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Falls Sie die Studierenden in verschiedene Lerngrup-
pen einteilen mochten, kénnen Sie digitale Einstu-
fungstests daftir verwenden.

#23 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Setzen Sie Videos als Analysegegenstand ein. Dazu
kdnnen Sie existierende Videos verwenden oder
selbst aufnehmen. Sprechen Sie anschlieBend tber
den Inhalt des Videos.

#28 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Ruckmeldungen Uber den
Lernerfolg geben

Verwenden Sie digitale Tests und Ubungsaufgaben
zum Abpriifen des Vorwissens zu Beginn eines Moduls
oder eines neuen Themas. Die Lehrinhalte der Lehr-
veranstaltung konnen dann auf die Ergebnisse dieser
Tests abgestimmt werden.
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#29 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Lernende motivieren

Mit Audience Response Systemen kdnnen Sie wah-
rend der Lehrveranstaltung auftauchende Fragen
sammeln. So werden Sie wahrend lhres Vortrags nicht
unterbrochen, die Studierenden werden trotzdem
einbezogen und Sie kdnnen besser in die Kdpfe der
Studierenden schauen. Das anonyme Stellen von Fra-
gen reduziert zusatzlich die Hiirde sich zu blamieren.
Reservieren Sie z.B. am Ende jeder Lehrveranstaltung
5-10 Minuten Zeit zum Beantworten dieser Fragen.

#33 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Lernende motivieren
Verwenden Sie Audience Response Systeme zum Stel-
len von Verstandnisfragen wahrend der Lehrveranstal-
tung. Dadurch haben Sie und auch die Studierenden
einen guten Uberblick tiber ihren aktuellen Lernstand.
Dieses Verfahren kann beliebig kombiniert werden.
Lassen Sie z.B. die Studierenden Uber die Ergebnis-

se diskutieren und erneut abstimmen. Oder stellen
Sie etwas umfangreichere Ubungsaufgaben, deren
Ergebnis angegeben werden muss.

#30 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Rickmeldungen Gber den
Lernerfolg geben

Nutzen Sie Audience Response Systeme zum Abpri-
fen des Vorwissens der Studierenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung oder bei einem neuen Thema.
Wenn Sie wissen, wie weit die Kenntnisse |hrer Studie-
renden gehen, kénnen Sie lhre Lehre entsprechend
anpassen.

#34 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Lernende motivieren

Kreieren Sie eine Art,Panik-Button” mit Audience
Response Systemen. Diesen kdnnen Studierende dri-
cken, wenn Sie nicht mehr mitkommen. So kdnnen
Sie sehen, bei welchen Themen die Studierenden
besonders Probleme haben, wann Sie ev. eine Pause
machen mussten oder welches Thema Sie ausfihrli-
cher erkldren sollten.

#31 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Lernende motivieren
Sammeln Sie vor Beginn einer Lehrveranstaltung
die Themen, die sie Studierenden gerne behandeln
wiirden. Dadurch fihlen sich die Studierenden ein-
bezogen und werden motivierter. Eine Abfrage der
Themen kann z.B. mit Audience Response Systemen
stattfinden.

#35 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Lernende motivieren

Zu Beginn eines neuen Moduls kdnnen Sie z.B. mittels
Audience Response Systemen Erwartungen an die
Lehrveranstaltung abfragen und entsprechend mit
Ihren Studierenden abstimmen.

#32 - Lehre organisieren, den Lernprozess
erleichtern und Rickmeldungen Uber den
Lernerfolg geben

Das Bereitstellen von parametrisierten, zufallsbasier-
ten Ubungsaufgaben erméglicht den Studierenden
nahezu unbegrenzte Ubungsmdglichkeiten und ein
sofortiges Feedback tiber den aktuellen Lernerfolg.
Einmal von Ihnen erstellte Ubungen kénnen ohne
weiteren Aufwand in jedem weiteren Semester
verwendet werden und ersparen Ihnen Korrekturauf-
wand.

#36 - Lernende motivieren

Beziehen Sie durch den Einsatz von Audience Respon-
se Systemen die Studierenden interaktiv in Ihre Lehre
ein.

#37 - Lernende motivieren

Versuchen Sie durch den Einsatz verschiedenster digi-
taler Medien fiir Abwechslung im Lernalltag zu sorgen
und die Motivation der Studierenden zu erhéhen.

Weitere Impulse finden Sie auf https://bildungsportal.sachsen.de/impulse
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#38 - Lernende motivieren und selbst-
bestimmtes Lernen unterstitzen

Lassen Sie die Studierenden studentische Medi-
enprodukte erstellen, indem die Studierenden zu
ausgewadhlten Themen Lehrmaterialien (z.B. Videos)
entwickeln sollen. Dadurch kénnen die Studierenden
Jernen durch Lehren”. Bitten Sie die Studierenden um
die Erlaubnis fiir die spdtere Verwendung der erstell-
ten Produkte und verwenden Sie diese in den nachs-
ten Semestern als Lehrmaterialien.

#43 - Lernende motivieren und Ruckmeldung
Uber den Lernerfolg geben

Mit dem Einsatz von Peer Reviews in der Lehre
konnen Studierende sich gegenseitig bewerten, aus
den Fehlern von anderen lernen, ihr eigenes Ergebnis
reflektieren und sich mit dem Thema tiefer auseinan-
dersetzen.

#39 - Kommunikation und selbstorganisiertes
Lernen unterstitzen

Nutzen Sie ein Forum bei Fragen zur Klausurvorberei-
tung. Den Studierenden ist es sehr wichtig, dass die
Fragen von den Dozierenden oder anderen speziellen
Betreuern beantwortet werden. Seien Sie in dieser
Zeit also besonders aktiv im Forum und beantworten
Sie regelmaflig Fragen.

#44 - Selbstorganisiertes Lernen unter-
stUtzen und den Lernprozess erleichtern
Stellen Sie den Studierenden spezielle Materialien fir
das Selbststudium, z.B. interaktive Grafiken, Aufgaben
oder Visualisierungen, bereit. Dazu kdnnen Sie existie-
rende Materialien mit den entsprechenden Lizenzen
verwenden oder eigene Materialien erstellen.

#40 - Selbstorganisiertes Lernen unter-
stitzen

Stellen Sie den Studierenden Materialien und Link-
listen fiir das Selbststudium oder zur Vertiefung des
Themas zur Verfligung. Sehr hilfreich dazu ist es, wenn
Sie zusatzlich eine kurze Beschreibung beifligen,
woflr die entsprechenden Inhalte interessant sein
koénnen und warum Sie diese empfehlen.

#45 - Lehre organisieren und Kommunikation
unterstutzen

Nutzen Sie Blogs, um bei Gruppenarbeiten die aktuel-
len Bearbeitungsstande und Ergebnisse sammeln zu
lassen. So haben Sie und auch die anderen Gruppen
jederzeit einen guten Uberblick tiber die aktuellen
Aufgaben und Probleme.

#41 - Lehre organisieren und den Lern-
prozess erleichtern

Nutzen Sie ein Lern-Management-System zur erleich-
terten Termin- und Themenvergabe.

#46 - Lehre organisieren und Kommunikation
unterstUtzen

Verlangen Sie bei Gruppenarbeiten von den Gruppen
Uber ihre Aufgaben, ihre Erfahrungen, Hirden aber
auch Leistungen im Rahmen des Projektes in einem
Blog zu berichten und zu reflektieren. Legen Sie dabei
besonderen Wert auf die Griinde fiir erfolgreiche
Ergebnisse und entstandene Probleme. Dies hilft der
Gruppe ihre eigene Arbeit zu reflektieren und ihre Er-
fahrungen an die anderen Gruppen weiter zu geben.

#42 - Lernende motivieren und den Lern-
prozess erleichtern

Versuchen Sie komplexe Sachverhalte zu veranschau-
lichen, indem Sie diese durch Animationen oder
Videos visualisieren.

#47 - Lehre organisieren und selbstorgani-
siertes Lernen unterstitzen

Lagern Sie lhre Online-Sprechstunde in einen Live-
Chat aus.

Weitere Impulse finden Sie auf https://bildungsportal.sachsen.de/impulse
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#48 - Lehre organisieren, Kommunikation und
selbstorganisiertes Lernen unterstitzen

Sie kdnnen einen Chat zum Sammeln von Themen
und Beantworten von Fragen zur Klausurvorbereitung
verwenden.

#49 - Lehre organisieren, Kommunikation,
Kooperation und selbstorganisiertes Lernen
unterstitzen

In einem Wiki kdnnen Sie gemeinsam mit Ihren Stu-
dierenden eine Link- und Materialsammlung erstellen,
die fiir die Vertiefung und zum Selbststudium genutzt
werden kann.

#50 - Lehre organisieren, Kommunikation,
Kooperation und selbstorganisiertes Lernen
unterstitzen

Lassen Sie die Studierenden zu bestimmten Themen
Eintrdge in einem gemeinsamen Wiki vornehmen.
Wenn Sie dieses Wiki in den folgenden Semestern
immer weiter erweitern lassen, entsteht eine sehr
umfangreiche Informationsquelle.

#51 - Lehre organisieren, Kommunikation und
selbstbestimmtes Lernen unterstitzen

Lassen Sie lhre Studierenden ein Lerntagebuch in
einem Blog fiihren. Beginnend von der eigenen Ler-
nerfahrung kénnen die Lernschritte und Lernerfolge
festgehalten werden.

#52 - Lehre organisieren, Kommunikation und
selbstbestimmtes Lernen unterstutzen

Bieten Sie das Sammeln von moglichen Klausuraufga-
ben im Forum an. Bieten Sie an einige dieser Aufga-
ben fir die Klausur zu verwenden. Dadurch kénnen
Sie die Beteiligung erhohen, die Studierenden sich be-
teiligen dirfen, sich umfangreicher mit den Themen
auseinandersetzen und damit auch einen kleinen
Vorteil fiir die Klausur erhalten kdnnen.

lhre Ideen
Hier ist Platz fiir Ihre Ideen und Notizen:
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